
 

Форма оценочного материала для диагностического тестирования 

 

Тестовое задание для диагностического тестирования с ключом по дисциплине: 

 

Управление охраной труда на предприятии, 7 семестр 

 

Код, направление 

подготовки 

20.03.01 Пожарная безопасность 

Направленность 

(профиль) 

Пожарная безопасность в промышленности, 

строительстве и на транспорте 

Форма обучения Очное, заочное 

Кафедра-

разработчик 

Безопасность жизнедеятельности 

Выпускающая 

кафедра 

Безопасность жизнедеятельности 

 

 

Проверяемая 

компетенция 

Задание Варианты ответов  Тип 

сложности 

вопроса 

Кол-во 

баллов за 

правильн

ый ответ 

ПК-17 

ПК-23 

 

Каково может 

быть повышение 

оплаты труда 

работникам, 

занятым на 

тяжелых работах, 

работах с 

вредными и 

(или) опасными 

и иными 

особыми 

условиями 

труда? 

а) Не менее 4 процентов 

тарифной ставки (оклада), 

установленной для 

различных видов работ с 

нормальными условиями 

труда. 

б) Не более 6 процентов 

тарифной ставки (оклада), 

установленной для 

различных видов работ с 

нормальными условиями 

труда. 

в) От 3 до 7 процентов 

тарифной ставки (оклада), 

установленной для 

различных видов работ с 

нормальными условиями 

труда. 

г) От 7 до 10 процентов 

тарифной ставки (оклада), 

установленной для 

различных видов работ с 

нормальными условиями 

труда. 

простой 2 

ПК-17 

ПК-23 

Работодатель 

обязан 

а) Работникам, занятым на 

работах с вредными и 

простой 2 



 

 обеспечить 

приобретение и 

выдачу СИЗ, 

прошедших в 

установленном 

порядке 

сертификацию 

или 

декларирование 

соответствия: 

(или) опасными условиями 

труда. 

б) Всем работникам, 

участвующим в 

производственном 

процессе. 

в) Работникам, занятым на 

работах с вредными и 

(или) опасными условиями 

труда, а также на работах, 

выполняемых в особых 

температурных условиях 

или связанных с 

загрязнением. 

ПК-17 

ПК-23 

 

В какие сроки 

руководители и 

специалисты 

организаций 

проходят 

специальное 

обучение по 

охране труда в 

объеме 

должностных 

обязанностей? 

а) При поступлении на 

работу в течение первого 

месяца, далее - по мере 

необходимости, - но не 

реже одного раза в три 

года. 

б) При поступлении на 

работу в течение первого 

месяца, далее - по мере 

необходимости, но не 

реже одного раза в пять 

лет. 

в) При поступлении на 

работу, далее - ежегодно. 

простой 2 

ПК-17 

ПК-23 

 

Кто проводит 

вводный 

инструктаж по 

охране труда? 

а) Непосредственный 

руководитель работ, 

прошедший в 

установленном порядке 

обучение по охране труда 

и проверку знаний 

требований охраны труда. 

б) Специалист по охране 

труда или работник, на 

которого приказом 

работодателя возложены 

обязанности по охране 

труда. 

в) Председатель (член) 

комитета по охране труда 

предприятия. 

простой 2 

ПК-17 

ПК-23 

 

За счет каких 

средств 

проводятся 

обязательные 

а) За счет средств Фонда 

социального страхования 

РФ. 

простой 2 



 

предварительные 

при поступлении 

на работу и 

периодические 

медицинские 

осмотры 

(обследования)? 

б) За счет средств 

работника. 

в) За счет средств 

работодателя. 

ПК-17 

ПК-23 

 

Законодательств

ом установлена 

сокращенная 

продолжительно

сть рабочего 

времени для 

следующих 

категорий 

работников: 

а) В возрасте до 18 лет. 

б) Условия труда на 

рабочих местах которых 

по результатам 

специальной оценки 

условий труда отнесены к 

вредным условиям труда 3 

или 4 степени или 

опасным условиям труда. 

в) Являющихся 

инвалидами I и II групп. 

г) Всех перечисленных в 

ответах «А» - «В». 

д) Bce ответы не верные. 

средний 5 

ПК-17 

ПК-23 

 

Основные цели 

осуществления 

государственной 

экспертизы 

условий труда: 

а) Оценки качества 

проведения специальной 

оценки условий труда. 

б) Оценки правильности 

предоставления 

работникам гарантий и 

компенсаций за работу с 

вредными и (или) 

опасными условиями 

труда. 

в) Оценки фактических 

условий труда работников. 

г) Bce ответы «А»-«В» 

верны. 

д) Bce ответы не верные. 

средний 5 

ПК-17 

ПК-23 

 

Коллективный 

договор 

заключается на 

срок: 

а) Не более 6-ти месяцев. 

б) Не более 1 года. 

в) Не более 3-х лет. 

г) На 5 лет. 

средний 5 

ПК-17 

ПК-23 

 

Комитет 

(комиссия) по 

охране труда 

организует: 

а) Совместные действия 

работодателя и 

работников по 

обеспечению требований 

охраны труда, 

предупреждению 

производственного 

травматизма и 

средний 5 



 

профессиональных 

заболеваний. 

б) Проведение проверок 

условий и охраны труда на 

рабочих местах и 

информирование 

работников о результатах 

указанных проверок, сбор 

предложений к разделу 

коллективного договора 

(соглашения) об охране 

труда. 

в) Верны оба ответа "А" и 

"Б". 

г) Bce ответы не верные. 

ПК-17 

ПК-23 

 

Когда должны 

пересматриватьс

я инструкции по 

охране труда для 

работников? 

а) Не реже одного раза в 3 

года. 

б) Не реже одного раза в 5 

лет. 

в) После пересмотра 

межотраслевых и 

отраслевых правил и 

типовых инструкций по 

охране труда. 

г) Не чаще одного раза в 2 

года 

средний 5 

ПК-17 

ПК-23 

 

Обязанности 

работника в 

области охраны 

труда: 

а) Соблюдать требования 

охраны труда, правильно 

применять средства 

индивидуальной и 

коллективной защиты, 

проходить обязательные 

предварительные при 

поступлении на работу и 

периодические 

медицинские осмотры. 

б) Проходить обучение 

безопасным методам и 

приемам выполнения 

работ и оказанию первой 

помощи пострадавшим на 

производстве, инструктаж 

по охране труда, 

стажировку на рабочем 

месте, проверку знаний 

требований охраны труда. 

в) Извещать руководителя 

о несчастных случаях на 

средний 5 



 

производстве или 

ситуации, работающих. 

г) Все ответы «А»-«В» 

верны. 

д) Bce ответы не верные 

ПК-17 

ПК-23 

 

Вредными 

производственны

ми факторами 

могут быть: 

а) химические,  

б) канцерогенные,  

в) биологические, 

г) 

психофизиологическими; 

д) физические,  

е) динамические,  

ж) инфекционные. 

средний 5 

ПК-17 

ПК-23 

 

За что работники 

службы охраны 

труда несут 

персональную 

ответственность? 

а) За соблюдение в 

организации трудового 

законодательства и иных 

нормативных правовых 

актов по охране труда. 

б) За выполнение своих 

должностных 

обязанностей, 

определенных 

положением о Службе 

охраны труда и 

должностными 

инструкциями. 

в) Верны оба ответа «А» и 

«Б». 

г) Bce ответы не верные 

средний 5 

ПК-17 

ПК-23 

 

Внеплановая 

специальная 

оценка условий 

труда проводится 

в следующих 

случаях: 

а) Ввод в эксплуатацию 

вновь организованных 

рабочих мест; 

б) Получение 

работодателем 

предписания 

государственного 

инспектора труда о 

проведении внеплановой 

специальной оценки 

условий труда в связи с 

выявленными в ходе 

проведения федерального 

государственного надзора 

за соблюдением трудового 

законодательства и иных 

нормативных правовых 

актов, содержащих нормы 

трудового права, 

средний 5 



 

нарушениями требований 

настоящего Федерального 

закона. 

в) Изменение 

технологического 

процесса, замена 

производственного 

оборудования, изменение 

состава применяемых 

материалов и (или) сырья, 

изменение применяемых 

средств индивидуальной и 

коллективной защиты. 

г) Произошедший на 

рабочем месте несчастный 

случай на производстве (за 

исключением несчастного 

случая на производстве, 

произошедшего по вине 

третьих лиц) или 

выявленное 

профессиональное 

заболевание, причинами 

которых явилось 

воздействие на работника 

вредных и (или) опасных 

производственных 

факторов. 

д) Наличие 

мотивированных 

предложений выборных 

органов первичных 

профсоюзных организаций 

или иного 

представительного органа 

работников о проведении 

внеплановой специальной 

оценки условий труда. 

е) Все пункты «А»-«Д» 

верны. 

ПК-17 

ПК-23 

 

Какие из 

перечисленных 

категорий 

физических лиц 

подлежат 

обязательному 

социальному 

страхованию от 

а) Физические лица, 

выполняющие работу на 

основании трудового 

договора, заключенного со 

страхователем. 

б) Осужденные, 

привлекаемые к труду. 

средний 5 



 

несчастных 

случаев на 

производстве и 

профзаболеваний 

в) Все категории, 

перечисленные в пунктах 

«А»-«Б». 

г) Bce ответы не верные 

ПК-17 

ПК-23 

 

Сроки 

проведения 

специальной 

оценка условий 

труда на рабочем 

месте не реже 

одного раза в___ 

лет 

Вставьте цифру 

 

высокий 8 

ПК-17 

ПК-23 

 

Опасный 

производственны

й фактор – это 

фактор, 

воздействие 

которого на 

работника 

приводит к 

__________: 

Вставьте слово 

 

высокий 8 

ПК-17 

ПК-23 

 

Вредные 

вещества по 

степени 

опасности для 

здоровья 

работников 

классифицируют

ся на ____ 

класса: 

Вставьте цифру 

 

высокий 8 

ПК-17 

ПК-23 

 

Пособие по 

временной 

нетрудоспособно

сти при 

несчастных 

случаях на 

производстве 

выплачивается в 

размере ___% от 

его среднего 

заработка 

Вставьте цифру 

 

высокий 8 

ПК-17 

ПК-23 

 

Кто несет 

ответственность 

за организацию и 

своевременность 

обучения 

но охране труда 

и проверку 

Вставьте слово 

 

высокий 8 



 

знаний 

требований 

охраны труда 

работников 

организации? 
 


