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1. Общие положения 

 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа магистратуры по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-

коммунального и городского хозяйства». 
              Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа магистратуры, (далее – образовательная программа, ОПОП ВО), реализуемая БУ 

ВО «Сургутский государственный университет», (далее – Сургутский государственный 

университет) по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и 

городского хозяйства» разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом по соответствующему направлению подготовки высшего 

образования (ФГОС ВО) с учетом требований рынка труда и утверждена Ученым советом 

БУ ВО «Сургутский государственный университет». 

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин, (модулей), программ 

практики, а также оценочных и методических материалов. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направлению 

подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление. 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

- Федеральный закон от 26.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; 

- приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-

туры"; 

- приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 "Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образова-

ния - программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры"; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление (уровень 

магистратуры),  утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 26 ноября 2014 г. № 1518;  

- приказ Минобрнауки России «Об утверждении Положения о практической подготовке» от 

05.08.2020 № 885/390; 

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Устав БУ ВО «Сургутский государственный университет». 

- Локальные нормативные акты СурГУ. 

 

1.3. Содержание  по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-

коммунального и городского хозяйства». 



 

1.3.1  Цель ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-

коммунального и городского хозяйства» 
Целью программы является формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки. 

1.3.2 Срок освоения ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-

коммунального и городского хозяйства». 

Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы ма-

гистратуры по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управ-

ление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и городского 

хозяйства» по очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохож-

дения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образова-

тельных технологий составляет 2 года, по заочной форме – 2 года 6 месяцев.  

1.3.3 Объем ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-

коммунального и городского хозяйства» составляет 120 зачетных единиц за весь период 

обучения, в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению и включает все виды 

аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль 

качества освоения студентом ОПОП ВО.  

 1.4. Формы аттестации. 

Система оценки, контроля и учета знаний позволяет отследить как рост познавательных ин-

тересов обучающихся, их стремление к знаниям, так и уровень знаний, умений и навыков по 

всем направлениям знаний. Она включает в себя тесты, контрольные работы, графические 

работы, курсовые работы, курсовые проекты, зачеты, экзамены, дифференцированные заче-

ты и т.д. Сравнительный анализ, проводимый по полугодиям, позволяет отследить эффек-

тивность процесса обучения, определить дальнейшие шаги по ликвидации пробелов в зна-

ниях обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (моду-

лей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся – оценивание про-

межуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохож-

дения практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ). 

Формы промежуточной аттестации, ее периодичность и порядок проведения, а также поря-

док и сроки ликвидации академической задолженности устанавливаются СТО-2.12.5-17 

«Организация текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов». 

 

1.5. Требования к абитуриенту. 

Предшествующий уровень образования абитуриента – высшее образование. Лица, имеющие 

диплом о высшем образовании и желающие освоить данную магистерскую программу, 

зачисляются в магистратуру по результатам вступительных испытаний, программы которых 

разрабатываются университетом. Сроки вступительных испытаний и подачи необходимых 

документов определяются Правилами приёма в СурГУ. 

 

1.6. Язык обучения. 

Образовательная деятельность по программе магистратуры осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации - русском. 



 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП 

ВО по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и 

городского хозяйства». 
 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу магистрату-

ры по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 

профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и городского хозяй-

ства» включает 

 государственное и муниципальное управление; 

управление в государственных и муниципальных учреждениях и предприятиях; 

управление в социальной сфере; 

управление в некоммерческих организациях и иных организациях на должностях по связям 

с государственными органами и гражданами. 

 

2.2 Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

магистратуры, являются: 

органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, государственные и 

муниципальные предприятия и учреждения, институты гражданского общества, обществен-

ные организации, некоммерческие и коммерческие организации, международные организа-

ции и международные органы управления, иные организации, подразделения по связям с 

государственными и муниципальными органами и гражданами. 

 

2.3 Виды профессиональной деятельности к которым готовятся выпускники, освоив-

шие программу академической магистратуры:  

организационно-управленческая; 

административно-технологическая; 

проектная; 

научно-исследовательская и педагогическая. 

 

2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника. 

Выпускник программы академической магистратуры в  соответствии с видом (видами) про-

фессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программ магистратуры, 

готов решать следующие профессиональные задачи: 

организационно-управленческая деятельность: 

осуществление стратегического управления в интересах общества и государства, включая 

постановку общественно значимых целей, формирование условий их достижения, организа-

цию работы для получения максимально возможных результатов; 

анализ состояния экономики отраслей бюджетного сектора, отдельных организаций, опре-

деление экономических последствий подготавливаемых или принятых решений; 

проведение кадровой политики и кадрового аудита, формирование коллектива и организа-

цию коллективной работы, умение максимально использовать кадровый потенциал, мотиви-

руя и развивая кадры с целью обеспечения наибольшей результативности их труда; 

улучшение деятельности сотрудников организации на основе личного примера, умения обу-

чаться и совершенствовать работу с учетом опыта и новых идей, проявления лидерских ка-

честв, умения принимать взвешенные решения, убеждать в целесообразности этих решений 

и воплощать решения в жизнь, оценивать последствия исполнения решений; 



организация взаимодействия с внешней средой (другими государственными и муниципаль-

ными органами, организациями, гражданами); 

административно-технологическая деятельность: 

применение законодательства, нормативно-правовых процедур в административной дея-

тельности, в том числе подготовка проектов нормативных правовых актов, их технико-

экономическое обоснование; 

оптимизация деловых процессов, ведение документооборота и деловой переписки с гражда-

нами и внешними организациями, в том числе на иностранном языке; 

проектная деятельность: 

составление прогнозов развития организаций, учреждений и отдельных отраслей и предпри-

ятий, регионов (с учетом имеющихся социальных, экологических проблем, соблюдения тре-

бований безопасности); 

разработка программ социально-экономического развития федерального, регионального и 

местного уровня; 

обоснование и анализ исполнения социальных и экономических программ с использованием 

методов проектного анализа; 

разработка технико-экономического обоснования и определение вероятной эффективности 

инвестиционных проектов, в том числе и в социальной сфере; 

научно-исследовательская и педагогическая деятельность: 

участие в научно-исследовательских работах по проблемам государственного и муници-

пального управления, подготовка обзоров и аналитических исследований по отдельным те-

мам направления подготовки; 

подготовка и апробация отдельных образовательных программ и курсов, представление ре-

зультатов исследований для других специалистов. 

 

3. Планируемые   результаты освоения образовательной программы. 

 

Планируемые  результаты освоения образовательной программы – компетенции вы-

пускников, установленные федеральным государственным образовательным стандар-

том. 

 

3.1. Общекультурные компетенции: 

способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 

готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответ-

ственность за принятые решения (ОК-2); 

готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-

3). 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции: 

способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности 

(ОПК-1); 

готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 

языках для решения задач в области профессиональной деятельности (ОПК-2); 

готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толе-

рантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

(ОПК-3). 

 

3.3. Профессиональные компетенции: 

организационно-управленческая деятельность: 

владением технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью 



формировать команды для решения поставленных задач (ПК-1); 

владением организационными способностями, умением находить и принимать организаци-

онные управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях (ПК-2); 

способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабаты-

вать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и 

внешним условиям деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение 

функций, полномочий и ответственности между исполнителями (ПК-3); 

владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муници-

пального управления (ПК-4); 

административно-технологическая деятельность: 

владением современными методами диагностики, анализа и решения социально-

экономических проблем, а также методами принятия решений и их реализации на практике 

(ПК-5); 

способностью понимать современные тенденции развития политических процессов в мире, 

мировой экономики и глобализации, ориентироваться в вопросах международной конкурен-

ции (ПК-6); 

способностью разрабатывать системы стратегического, текущего и оперативного контроля 

(ПК-7); 

владением принципами и современными методами управления операциями в различных 

сферах деятельности (ПК-8); 

владением навыками использования инструментов экономической политики (ПК-9); 

способностью вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу (ПК-

10); 

проектная деятельность: 

способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по со-

вершенствованию системы государственного и муниципального управления (ПК-14); 

способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

(ПК-15); 

способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных об-

ластях (ПК-16); 

способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и эконо-

мических наук при осуществлении экспертных и аналитических работ (ПК-17); 

научно-исследовательская и педагогическая деятельность: 

владением методами и специализированными средствами для аналитической работы и 

научных исследований (ПК-18); 

владением методикой анализа экономики общественного сектора, макроэкономическими 

подходами к объяснению функций и деятельности государства (ПК-19); 

владением методами и инструментальными средствами, способствующими интенсификации 

познавательной деятельности (ПК-20). 

 

4. Документы, регламентирующие объем, содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.04 

Государственное и муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление 

развитием жилищно-коммунального и городского хозяйства». 

 

4.1. Календарный учебный график 

Календарный график учебного процесса подготовки по направлению 38.04.04 

Государственное и муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление 

развитием жилищно-коммунального и городского хозяйства» представлен отдельным 

документом. 



 

4.2 Учебный план подготовки магистра 

Учебный план подготовки магистра по 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и 

городского хозяйства»  представлен отдельным документом. 

 

4.3 Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) 

Рабочие программы учебных дисциплин по направлению подготовки  38.04.04 

Государственное и муниципальное управление, профиль подготовки  «Управление 

развитием жилищно-коммунального и городского хозяйства»  представлены отдельными 

документами. 

 

4.4. Рабочие программы практик. 

Рабочие программы практик по направлению 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и 

городского хозяйства»  представлены отдельными документами. 

 

4.5. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ОПОП ВО, СурГУ созданы оценочные материалы. Они включают: 

контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и 

контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные 

тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ/проектов, рефератов, а 

также другие формы контроля, позволяющие оценивать уровни образовательных 

достижений и степень сформированности компетенций.  

           Оценочные материалы являются неотъемлемой частью рабочей программы 

дисциплины. 

 

4.6. Методические материалы, обеспечивающие освоение учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей). 

Методические материалы в виде методических указаний и рекомендаций издаются в 

электронном виде и размещаются в электронном каталоге научной библиотеки СурГУ.  

 

4.7. Программа государственной итоговой аттестации выпускников. 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников включает подготовку и защиту 

выпускной квалификационной работы.  ГИА проводится с целью определения соответствия 

результатов освоения обучающимися основных профессиональных образовательных 

программ высшего образования требованиям ФГОС ВО. 

 Программа ГИА по направлению  38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 

профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и городского 

хозяйства» представлена отдельным документом. 

 

5. Организационно-педагогические условия реализации ОПОП ВО по направлению 

подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, профиль  «Управ-

ление развитием жилищно-коммунального и городского хозяйства» в БУ ВО «Сургут-

ский государственный университет» 

Реализация программы обеспечивается руководящими и научно-педагогическими работни-

ками СурГУ, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на условиях граж-



данско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (моду-

ля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу, составляет 

не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное за рубежом и признаваемое Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу, составляет не менее 90 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководите-

лей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профи-

лем) реализуемой программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области 

не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих программу, составляет не менее 5  

процентов. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется штат-

ным научно-педагогическим работником организации, имеющим ученую степень (в том 

числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участ-

вующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегод-

ные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятель-

ности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных конфе-

ренциях. 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - программа 

магистратуры по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное 

управление, профиль подготовки  «Управление развитием жилищно-коммунального и го-

родского хозяйства» обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по 

всем учебным курсам, дисциплинам образовательной программы.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-

ограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 

библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. Элек-

тронно-библиотечная система и электронная информационно-образовательная среда обес-

печивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории СурГУ, так и 

вне его. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспече-

ния для проведения аудиторных занятий (лекций, практических и лабораторных работ, кон-

сультаций и т.п.).  

 Для проведения: 

- лекционных занятий имеются аудитории, оснащенные современным оборудованием, слу-

жащим для представления учебной информации большой аудитории 

- практических занятий – компьютерные классы, специально оснащенные аудитории; 

- лабораторных работ – оснащенные современным оборудованием и приборами, установка-

ми лаборатории; 

- самостоятельной учебной работы студентов: оснащены компьютерной техникой с возмож-

ностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информа-

ционно-образовательную среду организации. 

 



 

6. Особенности организации образовательной деятельности для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 
Содержание высшего образования и условия организации обучения обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья определяются адаптированной основной профессиональ-

ной образовательной программой высшего образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью, а также в соответствии с индивидуальной про-

граммой реабилитации или абилитации  инвалида и рекомендациями Центральной Психоло-

го-Медико-Педагогической Комиссией.  

Обучение по образовательным программам высшего образования обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья осуществляется на основе образовательных программ 

высшего образования, адаптированных основных профессиональных образовательных про-

грамм высшего образования при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

Обучение по образовательным программам высшего образования обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья осуществляется Университетом с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся. 

В вузе создаются специальные условия для получения высшего образования обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего  образования обучающимися с огра-

ниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и развития 

таких обучающихся, включающие в себя использование адаптированных основных профес-

сиональных образовательных программ высшего образования  и специальных методов обу-

чения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материа-

лов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользо-

вания, предоставление услуг ассистента (тьютора), педагога жестового языка (сурдопере-

водчика) оказывающих обучающимся необходимую образовательную и техническую по-

мощь, в проведении групповых и индивидуальных коррекционных и консультационных за-

нятий, обеспечение доступа в здания образовательных организаций и другие условия, без 

которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья, а также обучение студентов с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья по индивидуальным учебным планам c письмен-

ного заявления обучающегося.  

В целях доступности получения высшего образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья образовательной организацией обеспечивается: 

1) для обучающихся ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- альтернативные форматы печатных материалов (например, принтером Брайля) 

 наличие специального оборудования - портативный дисплей Брайля, который озвучивает 

все действия пользователя, обеспечивает комфортную работу на компьютере и доступность 

информации. Дисплей сочетает в себе новейшие технологии, самую удобную для 

пользователя клавиатуру, эргономичное расположение органов управления, подключение 

USB кабелем.  

  наличие специализированных видеоувеличителей, позволяющих слабовидящим 

обучающимся комфортно адаптировать печатный учебный материал.  

 присутствие ассистента (тьютора), оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

 обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданию образовательной организации. 

2) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- сопровождение учебного процесса данной категории обучающихся осуществляется педа-

гогом жестового языка (сурдопереводчиком) 



 - наличие специализированных мобильных устройств с экраном высокого разрешения; 

- наличие радиомикрофона «Сонет-РСМ» (радиокласса) для проведения групповых и инди-

видуальных учебных занятий по обучению лиц с нарушенными функциями слухового ана-

лизатора, а также для реабилитации лиц с нарушенными функциями слуха и речи, для 

улучшения восприятия речи в обстановке где расстояние и уровень фонового шума делают 

затруднительным общение между собеседниками. 

 дублирование визуальной и звуковой  справочной информации о расписании учебных за-

нятий 

(мультисенсорный дисплейные устройства-информационные терминалы)  

- визуальной  (мониторы, их размеры и количество  определены с учетом размеров помеще-

ния, интерактивные доски, портативные медиа-плеера). 

 - обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-

технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучающихся 

в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения образовательной организа-

ции, а также их пребывания в указанных помещениях: 

 наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, широких  лифтов со звуко-

вым сигналом,  световой  навигации, платформы для подъема инвалидных колясок; локаль-

ного понижения  стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м;  

 наличие специальных кресел и других приспособлений,  

 наличие санитарно-бытовых помещений, оборудованной адаптированной мебелью. 

 наличие специализированных мест отдыха для маломобильных лиц. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, малыми отдельными группами 

с последующей интеграцией в обычные группы, так и по индивидуальному учебному плану.  

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

вузом обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в электронном ви-

де. 

Для занятий адаптивными видами спорта лиц с ограниченными возможностями здоровья 

имеется специальное оборудование  

В Научной библиотеке для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

предоставляется:  

 приоритетное обеспечение (по имеющимся на абонементе спискам) печатными издания-

ми в период массовой выдачи учебной литературы; 

 предоставление удаленного - по паролю - доступа с домашнего или другого ПК (с выхо-

дом в интернет) к электронным образовательным ресурсам НБ: 7 ЭБС (электронно-

библиотечным системам), 34 БД (образовательным базам данных), 4 ПЭК (полнотекстовым 

электронным коллекциям), ЭК (электронному каталогу), состоящему из более 140 тыс. запи-

сей; 

 электронный заказ (бронирование) печатных изданий и просмотр своего электронного 

формуляра – с любого ПК (с выходом в Интернет); 

 2 лингафонные кабины с медиатекой для прослушивания и просмотра материалов; 

 библиотечно-библиографическое обслуживание слабослышащих и глухих студентов 

осуществляется педагогом жестового языка (сурдопереводчиком);  

 условия для удобного и безопасного перемещения по библиотеке: широкие лифты со зву-

ковым сигналом, платформа для подъема инвалидных колясок; пандусы и поручни; световая 

навигация; 

 удобное расположение мебели и наличие индивидуальных специализированных рабочих 

мест с компьютерным оборудованием для маломобильных групп обучающихся.  



В Центре инклюзивного образования для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья для индивидуальной работы организовано специализированное 

рабочее место, оснащенное компьютерным оборудованием. 

На сайте университета размещена информация об особенностях поступления для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также версия сайта для слабовидящих. В 

разделе «Сведения об образовательной организации» разработана вкладка «Доступная сре-

да» и раздел «Инклюзия».  

7. Реализация программы с применением электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-

ограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) 

и к электронной информационно-образовательной среде СурГУ.  

Электронная информационно-образовательная среда СурГУ обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и ре-

зультатов освоения программы; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обу-

чающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образователь-

ного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

Образовательная программа может реализовываться с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

 

 

 


