




1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной де-

ятельности (педагогическая практика) является компонентом профессиональной подго-

товки к научно-педагогической деятельности аспиранта. 

Цель практики: развитие у аспирантов личностных качеств и формирование обще-

профессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с Федеральным гос-

ударственным образовательным стандартом высшего образования по направлению подго-

товки 31.06.01 «Клиническая медицина», а именно - готовности к преподавательской дея-

тельности по образовательным программам высшего образования. 

Задачи практики: 

 ознакомление с основами учебно-методической и научно-методической работы в 

высшей школе; 

 приобретение навыков структурирования и предъявления учебного материала, 

профессиональной риторики, организации и проведения различного вида учебных 

занятий;  

 развитие умений разработки учебных курсов по областям профессиональной деятельно-

сти, в том числе на основе результатов, проведенных теоретических и эмпирических ис-

следований, включая подготовку методических материалов, учебных пособий и учебни-

ков; 

 преподавание медицинских дисциплин и учебно-методическая работа по областям про-

фессиональной деятельности; 

 ведение научно-исследовательской работы в образовательной организации, в том числе 

руководство научно-исследовательской работой студентов. 

 

2. ТИП, СПОСОБ, ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Тип - практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности (педагогическая практика); 

Способ – стационарная, выездная; 

Форма - дискретно, по периодам проведения практики – путем чередования в календар-

ном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодом 

учебного времени для проведения теоретических занятий. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕ-

НИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Планируемые результаты обучения при прохождении практики, характеризующие 

этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых резуль-

татов освоения образовательной программы: 

 

общепрофессиональные 

ОПК-6 - готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам 

высшего образования 

Знания  Умения  Навыки (опыт деятельности) 

­ содержаний, типов, спосо-

бов проведения педагогиче-

ской практики в ВУЗе,  

­ основных требований, 

предъявляемые к преподава-

телю вуза, 

­ методики преподавания 

истории медицинских и меди-

ко-биологических учений и 

­ вести отчетную докумен-

тацию преподавателя, 

­ разрабатывать и исполь-

зовать элементы методиче-

ского обеспечения для пре-

подавания дисциплин в со-

ответствии с поставленной 

индивидуальной задачей,  

­ осознанно подходить к 

­ анализа и выбора мето-

дов, технологий обучения 

ведущих преподавателей, 

­ проведения практических 

и семинарских занятий в 

студенческой группе,  

­ современными методами 

педагогики 

 



методологии медицинской 

науки,  

­ новых технологий педаго-

гической деятельности 

выбору и подготовке тем 

исследования, которые пре-

подавались ими в период 

практики 

 

профессиональные 

ПК-1 – способностью владеть методологией теоретических и экспериментальных иссле-

дований, адаптировать и обобщать их результаты по направленности ОПОП при препода-

вании дисциплин в вузе 

Знания  Умения  
Навыки  

(опыт деятельности) 

 методологий теоретиче-

ских и экспериментальных 

исследований,  

 методологий теоретиче-

ских и экспериментальных 

исследований, принципы 

диагностики терапевтиче-

ской патологии 

 адаптировать и обобщать 

результаты теоретических и 

экспериментальных иссле-

дований по направленности 

ОПОП при преподавании 

дисциплин в вузе 

 владения методологией 

теоретических и экспери-

ментальных исследований, 

навыки адаптировать и 

обобщать их результаты по 

направленности ОПОП при 

преподавании дисциплин в 

вузе 

 

ПК-4 - способностью и готовностью к конструктивному анализу данных научных иссле-

дований – их классифицированию, созданию алгоритмов этапов диагностического и ле-

чебного процесса в области внутренней медицины 

Знания  Умения  Навыки (опыт деятельности) 

- роли профстандартов в 

проектировании образова-

тельных программ нового 

поколения,  

- современных методов 

оптимизации профилактики 

и лечения заболеваний внут-

ренних органов, клинические 

проявления основных 

синдромов и симптомов; 

- дифференциальной 

диагностики с наиболее часто 

встречающимися 

заболеваниями; 

- методов аллергологической 

и иммунологической 

диагностики in vivo и in vitro; 

- методов специфической и 

неспецифической 

иммунопрофилактики; 

- методов специфической 

иммунотерапии; 

- клинических проявлений 

основных эндокринологичес-

ких синдромов и симптомов 

­ параклинических методов 

диагностики эндокринных 

заболеваний. 

­ разработать карту компе-

тенции, 

­ проводить оценку основ-

ной профессиональной об-

разовательной программы 

на соответствие основным 

требованиям ФГОС,  

- использовать современные 

методы профилактики и 

лечения заболеваний 

внутренних органов и 

предложить новые решения 

по их оптимизации 

применить объективные мето-

ды обследования больного, 

выявлять общие и специфи-

ческие признаки заболевания 

или его осложнений; 

- проводить всестороннее 

клиническое обследование 

больного и на этом основании 

установить диагноз в 

соответствии с отечест-

венными классификациями и 

МКБ-10, тяжесть состояния, 

неотложные мероприятия, 

необходимое дополнительное 

обследование (консультации 

­ консультирования сту-

дентов по выполнению кон-

трольных и курсовых работ 

(проектов), ВКР, 

­ проектирования учебных 

планов 



других специалистов, 

лабораторные и 

инструментальные 

исследования); 

- оценить данные 

лабораторных, 

рентгенологических, 

эндоскопических методов 

исследования; 

­ - определить показания к 

госпитализации. 

 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБ-

РАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной де-

ятельности (педагогическая практика) в структуре образовательной программы относится 

к вариативной части: Блок Б2 Практики, осуществляется во второй год обучения в аспи-

рантуре, в третьем семестре.  

Практика концептуально и содержательно связана с рядом обязательных дисци-

плин. Информационно-методологическая основа практики закладывается в основном при 

изучении дисциплин «Педагогика и психология высшей школы», «Методология диссер-

тационного исследования и подготовки научных публикаций», «Внутренние болезни», 

которые формируют у аспирантов понимание базисных понятий и категорий, а также не-

обходимые учебно-интеллектуальные навыки, важные для успешного прохождения педа-

гогической практики.  

Для успешного прохождения практики аспирант должен знать теоретические осно-

вы ведения научной деятельности, уметь собирать и анализировать учебные и научные 

материалы, делать выводы и обобщения. Полученные знания и навыки способствуют 

успешному выполнению аспирантами научно-исследовательской работы. 

Практика организовывается на кафедре внутренних болезней СурГУ при стацио-

нарном способе ее проведения. 

Аспирантам, имеющим стаж педагогической работы не менее 3 лет, а также на 

момент прохождения практики проводящим учебные занятия со   студентами в рамках 

трудовой деятельности (по трудовым договорам) в системе высшего, высшего 

профессионального образования, педагогическая практика может быть зачтена по 

решению кафедры при условии предоставления следующих документов: 

– заявления с просьбой   зачесть работу в должности ассистента 

преподавателя (преподавателя, старшего преподавателя) в счет прохождения 

педагогический практики аспиранта;  

– справки из отдела кадров, подтверждающей факт ведения трудовой деятельности в 

системе высшего, высшего профессионального образования или наличия педагогического 

стажа. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения 

практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

Объем практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

 

Обучающиеся заочной формы обучения проходят практику в том же объеме, что и 

обучающиеся очной формы обучения. 

 

 



6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

№ 

п/

п 

Разделы (эта-

пы) практики 

Виды деятельности на 

практике, включая са-

мостоятельную работу 

аспирантов 

Трудоем-

кость в часах 

Коды ком-

петенций 

Формы теку-

щего кон-

троля 

1.  Ознакоми-

тельный этап 

 

Беседа с руководителем, 

определение видов 

учебной деятельности 

аспиранта. Инструктаж 

по месту прохождения 

практики.  

Разработка индивиду-

ального плана педаго-

гической практики. 

Изучение информации о 

содержании и видах пе-

дагогической практики 

в ВУЗе, ознакомление 

со структурой образова-

тельного процесса и 

правилами ведения пре-

подавателем отчетной 

документации.  

 

12 ОПК-6 Собеседова-

ние, практи-

ческое зада-

ние 

2.  Методиче-

ский этап 

 

Разработка и использо-

вание элементов мето-

дического обеспечения 

для преподавания дис-

циплин в соответствии с 

поставленной индиви-

дуальной задачей, кон-

сультации научного ру-

ководителя, посещение 

занятий ведущих пре-

подавателей, анализ и 

выбор методов, техно-

логий обучения. 

 

68 ОПК-6 

ПК-1 

ПК-4 

Собеседова-

ние, практи-

ческое зада-

ние 

3.  Активный 

этап 

 

Проведение занятий в 

студенческой группе, 

консультация для сту-

дентов по выполнению 

контрольных и курсо-

вых работ, проведение 

деловых игр, посещение 

занятий других аспи-

рантов, подготовка к 

занятию, анализ резуль-

татов проведенных за-

нятий. 

 

20 ПК-4 Собеседова-

ние, практи-

ческое зада-

ние 



4.  Заключи-

тельный этап 

 

Подготовка и написание 

отчета по педагогиче-

ской практике, защита 

отчета по практике. 

8 ОПК-6 

ПК-1 

Собеседова-

ние, защита 

отчета по 

практике на 

кафедре 

 Итого  108  Зачет 

 

7. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 

- индивидуальный план практики по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (педагогическая практика) (Приложение 1); 

- дневник практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая практика) (Приложение 2); 

- отчет о прохождении практики по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (педагогическая практика) (Приложение 3). 

 

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ    

АТТЕСТАЦИИ АСПИРАНТОВ ПО ПРАКТИКЕ 

(Приложение к программе практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогическая практика): Оценочные средства). 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»   

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

 

9.1. Основная литература  

1. Блонский, П.П. Психология и педагогика. Избранные труды : - / П. П. Блонский 

.— 2-е изд. — Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2019 .— 164 .— (Антоло-

гия мысли) .— Режим доступа: https://www.biblio-online.ru .— Internet access .— ISBN 978-

5-9916-8140-7 : 289.00 .— <URL:https://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-i-pedagogika-

izbrannye-trudy-437104> .— <URL:https://www.biblio-online.ru/book/cover/00C87CBF-D29F-

46F7-88BF-7A817D0AB936>. 

2. Воронина, Е.В. Научная организация педагогического труда. Педагогическая эр-

гономика : Учебное пособие / Е. В. Воронина .— 2-е изд., испр. и доп .— Электрон. дан. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2019 .— 117 .— (Университеты России) .— Режим до-

ступа: https://www.biblio-online.ru .— Internet access .— ISBN 978-5-534-09126-7 : 239.00 

.— <URL:https://www.biblio-online.ru/book/nauchnaya-organizaciya-pedagogicheskogo-truda-

pedagogicheskaya-ergonomika-444128> .— <URL:https://www.biblio-

online.ru/book/cover/1A0AD95B-2006-4984-BBBA-15FB03962E72>. 

3. Околелов, О.П. Инновационная педагогика : Учебное пособие .— 1 .— Москва : 

ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2018 .— 167 с. .— ISBN 9785160125640 

.— <URL:http://znanium.com/go.php?id=949597>. 

4. Резник, С.Д. Подготовка студентов к обучению в аспирантуре вуза: система и 

механизмы управления : Монография .— 1 .— Москва : ООО "Научно-издательский центр 

ИНФРА-М", 2016 .— 157 с. .— ISBN 9785160115702 .— 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=536616> 

5. Резник, С.Д. Аспирант вуза: технологии научного творчества и педагогической 

деятельности : Учебник .— 5, перераб. — Москва : ООО "Научно-издательский центр 

ИНФРА-М", 2016 .— 451 с. .— ISBN 9785160117546 .— 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=542563>. 

6. Самойлов В.Д. Педагогика и психология высшей школы. Андрогогическая пара-

дигма [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов / В.Д. Самойлов. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 207 c. — 978-5-238-02416-5. — Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52630.html 

http://abis.surgu.ru/reader/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=3540&TERM=%D0%91%D0%BB%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9,%20%D0%9F%D0%B0%D0%B2%D0%B5%D0%BB%20%D0%9F%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
https://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-i-pedagogika-izbrannye-trudy-437104
https://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-i-pedagogika-izbrannye-trudy-437104
https://www.biblio-online.ru/book/cover/00C87CBF-D29F-46F7-88BF-7A817D0AB936
https://www.biblio-online.ru/book/cover/00C87CBF-D29F-46F7-88BF-7A817D0AB936
http://abis.surgu.ru/reader/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=3540&TERM=%D0%92%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B0,%20%D0%95%D0%B2%D0%B3%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%92%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
https://www.biblio-online.ru/book/nauchnaya-organizaciya-pedagogicheskogo-truda-pedagogicheskaya-ergonomika-444128
https://www.biblio-online.ru/book/nauchnaya-organizaciya-pedagogicheskogo-truda-pedagogicheskaya-ergonomika-444128
https://www.biblio-online.ru/book/cover/1A0AD95B-2006-4984-BBBA-15FB03962E72
https://www.biblio-online.ru/book/cover/1A0AD95B-2006-4984-BBBA-15FB03962E72
http://abis.surgu.ru/reader/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=3984&TERM=%D0%9E%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0%BB%D0%BE%D0%B2,%20%D0%9E%D0%BB%D0%B5%D0%B3%20%D0%9F%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://znanium.com/go.php?id=949597
http://abis.surgu.ru/reader/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=3984&TERM=%D0%A0%D0%B5%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA,%20%D0%A1%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%20%D0%94%D0%B0%D0%B2%D1%8B%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://znanium.com/go.php?id=536616
http://abis.surgu.ru/reader/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=3984&TERM=%D0%A0%D0%B5%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA,%20%D0%A1%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%20%D0%94%D0%B0%D0%B2%D1%8B%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://znanium.com/go.php?id=542563
http://www.iprbookshop.ru/52630.html


9.2. Дополнительная литература 

1. Околелов, О. П. Педагогика высшей школы .— 1 .— Москва : ООО "Научно-

издательский центр ИНФРА-М", 2017 .— 176 с. .— ISBN 9785160119243 .— 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=546123>. 

2. Осипова, С.И. Актуальные стратегии и тактики подготовки профессиональных 

кадров в вузе .— 1 .— Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2014 .— 154 

с. .— ISBN 9785763830330 .— <URL:http://znanium.com/go.php?id=505900>. 

3. Педагогическая практика аспирантов [Электронный ресурс] : методические ука-

зания / Депратамент образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автоном-

ного округа - Югры, БУ ВО Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Сургутский 

государственный университет" ; [сост. Е. В. Воронина] .— Электронные текстовые дан-

ные (1 файл: 1 013 835 байт) .— Сургут : Сургутский государственный университет, 2018 

.— Заглавие с титульного экрана .— Коллекция: Учебно-методические пособия СурГУ .— 

Режим доступа: Корпоративная сеть СурГУ или с любой точки подключения к Интернет, 

по логину или паролю .— Системные требования: Adobe Acrobat Reader .— 

<URL:https://elib.surgu.ru/fulltext/umm/5602>. 

4. Рассказов, Ф.Д. Педагогика в модулях [Электронный ресурс] : учебно-

методическое пособие / Ф. Д. Рассказов. – Сургут : Сургутский государственный универ-

ситет, 2015 Режим доступа : 

https://elib.surgu.ru/fulltext/umm/2503_Рассказов_Ф_Д_Педагогика в модулях 

5. Рассказов, Ф.Д. Педагогика и психология высшей школы [Электронный ресурс] 

: (учебно-медодические рекомендации) / Ф. Д. Рассказов Департамент образования и мо-

лодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, БУ ВО «Сургут-

ский государственный университет», Кафедра теории и методики профессионального об-

разования .— Сургут : Издательский центр СурГУ, 2016. – 29 с. Режим доступа : 

https://elib.surgu.ru/fulltext/umm/3763_Рассказов Ф.Д. Педагогика и психология высшей 

школы 

6. Резепов, И. Ш. Психология и педагогика [Электронный ресурс] : Учебное посо-

бие / И. Ш. Резепов .— Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019 .— 106 с. — Книга находится в 

премиум-версии ЭБС IPR BOOKS. .— ISBN 978-5-4486-0436-2 . 

7. Сластенин, Виталий Александрович. Психология и педагогика в 2 ч. Часть 1. 

Психология : Учебник / В. А. Сластенин [и др.] .— Электрон. дан. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2019 .— 232 .— (Профессиональное образование) .— Режим доступа: 

https://www.biblio-online.ru .— Internet access .— ISBN 978-5-534-03521-6 : 469.00 .— 

<URL:https://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-i-pedagogika-v-2-ch-chast-1-psihologiya-

437037> .— <URL:https://www.biblio-online.ru/book/cover/612BDC08-94FD-4643-9D59-

943B0CC3BBE6>. 

 

9.3. Методические материалы  

1. Педагогическая практика аспирантов [Электронный ресурс] : методические ука-

зания / Депратамент образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автоном-

ного округа - Югры, БУ ВО Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Сургутский 

государственный университет" ; [сост. Е. В. Воронина] .— Электронные текстовые дан-

ные (1 файл: 1 013 835 байт) .— Сургут : Сургутский государственный университет, 2018 

.— Заглавие с титульного экрана .— Коллекция: Учебно-методические пособия СурГУ .— 

Режим доступа: Корпоративная сеть СурГУ или с любой точки подключения к Интернет, 

по логину или паролю .— Системные требования: Adobe Acrobat Reader .— 

<URL:https://elib.surgu.ru/fulltext/umm/5602>. 
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10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ 

10.1. Лицензионное программное обеспечение 

Microsoft Office 

 

Диалоговые технологии, тренинговые, компьютерные, дистанционные образова-

тельные технологии. 

 

10.2 Интернет-ресурсы 

1. Министерство науки и высшего образования РФ [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа : https://minobrnauki.gov.ru/ 

2. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа : http://www.obrnadzor.gov.ru/ru/ 

3. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: http://www.edu.ru 

4. Федеральный правовой портал Юридическая Россия [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://www.law.edu.ru 

5. Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.garant.ru 

6. Федеральный справочник «Образование в России» [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://federalbook.ru/projects/fso/fso.html 

7. Российский общеобразовательный портал [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.school.edu.ru 

8. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.fgosvo.ru  

9. Портал Федерального Интернет-экзамена в сфере профессионального образо-

вания [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://fepo.i-exam.ru/ 

 

10.3 Современные профессиональные базы данных 

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (http://www.elibrary.ru)  

Правообладатель: ООО «Научная электронная библиотека».   

Договор № SIO-641/2018/02-18Д-474 от 27.07.2018 г., доступ предоставлен с 

28.07.2018 г. до 27.07.2019 г.  

Электронная библиотека диссертаций РГБ (https://dvs.rsl.ru) 

Правообладатель: ФГБУ «Российская государственная библиотека».  

Договор №095/04/0164-01-18-Д-571 от 14.12.2018г., доступ предоставлен с 01.01.2019 г. 

до 31.12.2019 г.  

Электронная Библиотека Сбербанка http://sberbanklib.ru 

Национальная электронная библиотека (НЭБ) (нэб.рф) 

Правообладатель: Федеральное государственное бюджетное учреждение «Россий-

ская государственная библиотека».  

Договор о подключении №101/НЭБ/0442-п от 2.04.2018 г., доступ предоставлен с 

1.01.2018 г. и бессрочно. 

Евразийская патентная информационная система (ЕАПАТИС) 

(http://www.eapatis.com) 

Правообладатель: ФС по интеллектуальной собственности ФГБУ "ФИПС". 

Письмо исх. № 2014-01/29, доступ предоставлен бессрочно. 

Polpred.com Обзор СМИ (http://polpred.com) 

 Единое окно доступа к образовательным ресурсам - информационная система 

(http://window.edu.ru/) 

Электронные коллекции на портале Президентской библиотеки им. Б. Н. Ельцина 

(http://www.prlib.ru/collections) 

http://www.edu.ru/
http://www.law.edu.ru/
http://www.garant.ru/
http://federalbook.ru/projects/fso/fso.html
http://www.school.edu.ru/
http://www.fgosvo.ru/
https://dvs.rsl.ru/
../../../../AppData/Local/Temp/Temp1_re.zip/Электронная%20Библиотека%20Сбербанка
http://sberbanklib.ru/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
http://нэб.рф/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
http://www.eapatis.com/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
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http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
http://window.edu.ru/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
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КиберЛенинка - научная электронная библиотека (http://cyberleninka.ru/) 

Научная педагогическая электронная библиотека (НПЭБ) (http://elib.gnpbu.ru) 

BIBLIOPHIKA (http://www.bibliofika.ru/) 

Грамота.ру (http://www.gramota.ru/) 

ВИНИТИ (http://www.viniti.ru )  

Российская национальная библиотека 

(http://primo.nlr.ru/primo_library/libweb/action/search.do?menuitem=2&catalog=true) 

УИС РОССИЯ (http://uisrussia.msu.ru) 

 

10.4. Международные реферативные базы данных научных изданий 

Springer 

Ресурсы:  

Springer Journals – полнотекстовая коллекция электронных журналов издательства 

Springer по различным отраслям знаний.  

Springer Protocols – коллекция научных протоколов по различным отраслям знаний. 

Springer Materials – коллекция научных материалов в области физических наук и инжини-

ринга.  

Springer Reference – электронные энциклопедии, справочники, словари и атласы по всем 

отраслям науки.  

zbMATH – реферативная база данных по чистой и прикладной математике.  

Nature Journals (http://www.nature.com/siteindex/index.html) 

Электронные книги Springer Nature (https://link.springer.com/) 

Правообладатель: ФГБУ ГПНТБ России/ компания Springer Customer Service Center 

GmbH 

Лицензионный договор № 41/ЕП-2017, доступ бессрочный  

Доступные коллекции: Humanities & Social Sciences Collections 

• Business and Management 

• Economics and Finance 

• Education 

• History 

• Law and Criminology 

• Literature, Cultural and Media Studies 

• Political Science and International Studies 

• Philosophy and Religion 

• Social Sciences 

Scopus (http://www.scopus.com) 

Правообладатель: ООО «Эко-вектор Ай - Пи».   

Контракт №0387200022318000125-0288756-01 от 21.12.2018г. доступ предоставлен 

с 1.01.2019г. до 30.09.2019 г.  

Web of Science (http://webofknowledge.com) 

Правообладатель: НП «НЭИКОН» 

Контракт №01-18-Д574 от 18.12.2018г. доступ предоставлен с 1.01.2019-31.12.2019г. 

По подписке доступны следующие базы данных: 

 Web of Science Core Collection, включая все индексы научного цитирования: 

 Science Citation Index Expanded (1975-по настоящее время) 

 Social Sciences Citation Index (1975-по настоящее время) 

 Arts & Humanities Citation Index (1975-по настоящее время) 

 Conference Proceedings Citation Index- Science (1990-по настоящее время) 

 Conference Proceedings Citation Index- Social Science & Humanities (1990-по 

настоящее время) 

 Book Citation Index– Science (2005-по настоящее время) 

 Book Citation Index– Social Sciences & Humanities (2005-по настоящее время) 

http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
http://cyberleninka.ru/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=s&sid=204
http://elib.gnpbu.ru/
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http://lib.surgu.ru/index.php?view=menu&mid=157
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http://www.nature.com/siteindex/index.html
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https://link.springer.com/
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 Emerging Sources Citation Index (2015-по настоящее время). 

 KCI-Korean Journal Database — содержит библиографическую информацию по 

научной литературе, опубликованной в Корее (1980-по настоящее время). 

 MEDLINE — библиографическая база статей по медицинским наукам, создан-

ная Национальной медицинской библиотекой США (U.S. National Library of Medicine, 

NLM). Охватывает около 75 % мировых медицинских изданий (1950-по настоящее время). 

 SciELO Citation Index — содержит научную литературу по общественным, гума-

нитарным наукам и искусству, которая была опубликована в лучших журналах, находя-

щихся в открытом доступе, в Латинской Америке, Португалии, Испании и Южной Афри-

ке (1997-по настоящее время). 

Архив научных журналов (NEICON) (http://archive.neicon.ru) 

Правообладатель: НП "НЭИКОН".   

Письмо Исх. № 2014-01/29.  

Коллекции в архиве: 

Архив издательства American Association for the Advancement of Science. Пакет 

«Science Classic» 1880-1996  

Архив издательства Annual Reviews. Пакет «Full Collection» 1932-2005  

Архив издательства Nature Publishing Group. Пакет «Nature» с первого выпуска 

первого номера по 2010, 1869-2010 

Архив издательства Oxford University Press. Пакет «Archive Complete» с первого 

выпуска каждого журнала по 1995, 1849-1995 

Архив издательства Sage. Пакет «2010 SAGE Deep Backfile Package» с первого вы-

пуска каждого журнала по 1998, 1890-1998  

Архив издательства Taylor & Francis. Full Online Journal Archives с первого выпуска 

каждого журнала по 1997, 1798-1997 

Архив издательства Cambridge University Press. Пакет «Cambridge Journals Digital 

Archive (CJDA)» с первого выпуска каждого журнала по 2011, 1827-2011 

Elsevier - Open Archives (https://www.elsevier.com/about/open-science/open-

access/open-archive) 

SpringerOpen (http://www.springeropen.com) 

MDPI - Multidisciplinary Digital Publishing Institute (Basel, Switzerland) 

(http://www.mdpi.com/) 

 

10.5. Информационные справочные системы 

Гарант 

Правообладатель: ООО "Гарант - ПРоНет". Договор №1/ГС-2011-53-05-11/c доступ 

предоставлен бессрочно. 

КонсультантПлюс 

Правообладатель: ООО "Информационное агентство "Информбюро".  

Договор об информационной поддержке РДД-10/2019/д18/44 от 18.11.2018 г., доступ 

предоставлен с 1.01.2019 г. до 31.12.2024 г. 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕ-

НИЯ ПРАКТИКИ  
1. Лекционная аудитория № 425 оснащена специализированной мебелью и техни-

ческими средствами обучения: меловая доска, мобильный проекционный экран, порта-

тивный проектор, ноутбук, точка доступа Wi-Fi. 

2. Читальный зал Научной библиотеки БУ ВО Ханты-Мансийского автономного 

округа - Югры «Сургутский государственный университет» (каб. № 542), Зал медико-

биологической литературы и литературы физкультуры и спорта, оснащен: 43 стола, 69 

стульев, 4 компьютера с выходом в интернет, точка подключения Wi-Fi. 

 

../../../../AppData/Local/Temp/Temp1_re.zip/Архив%20научных%20журналов%20(NEICON)
http://archive.neicon.ru/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=menu&mid=157
https://www.elsevier.com/about/open-science/open-access/open-archive
https://www.elsevier.com/about/open-science/open-access/open-archive
http://lib.surgu.ru/index.php?view=menu&mid=157
http://www.springeropen.com/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=menu&mid=157
http://www.mdpi.com/
http://lib.surgu.ru/index.php?view=menu&mid=156
http://lib.surgu.ru/index.php?view=menu&mid=156


12. ОСОБЕННОСТИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ АСПИРАНТАМИ С ОГРАНИ-

ЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В соответствии с ч.4 «Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования - программам подготов-

ки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) (утв. приказом Министер-

ства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г.  № 1259), для обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья предлагается адаптированная программа аспирантуры, 

которая осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. Для обучающихся-

инвалидов программа адаптируется в соответствии с индивидуальной программой реаби-

литации инвалида.  

Специальные условия для получения высшего образования по программе аспиран-

туры обучающимися с ограниченными возможностями здоровья включают: 

- использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспи-

тания, включая наличие альтернативной версии официального сайта организации в се-

ти «Интернет» для слабовидящих; 

- использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспи-

тания,  

- использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов,  

- использование специальных технических средств обучения коллективного и индивиду-

ального пользования,  

- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необхо-

димую техническую помощь,  

- проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий,  

- обеспечение доступа в здания организаций и другие условия, без которых невозможно 

или затруднено освоение программы аспирантуры. 

В целях доступности получения высшего образования по программам аспирантуры 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается: 

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети "Интер-

нет" для слабовидящих; 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидя-

щими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной 

информации о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена круп-

ным рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублирована 

шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего соба-

ку-поводыря, к зданию организации; 

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения)); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия обеспечи-

вают возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, сто-

ловые, туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных по-

мещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локаль-

ное понижение стоек-барьеров; наличие специальных кресел и других приспособлений). 



При получении высшего образования по программам аспирантуры обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учеб-

ники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков. 
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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 
Проведение текущего контроля по практике 

 

Этап 1. Ознакомительный этап 

Собеседование по вопросам: 

1. Основные требования, нормативные положения и формы отчетности результатов прак-

тики. 

2. Цель и задачи педагогической практики. 

3. Основные виды работ в ходе практики.  

4. Планируемые к изучению темы занятий, даты проведения занятий аспирантом, краткая 

характеристика особенностей студенческого коллектива, с которым аспиранту предстоит 

прохождение практики.  

Практическое задание: разработка индивидуального плана прохождения педагоги-

ческой практики аспиранта. 

Вывод: собеседование, практическое задание для аспиранта позволяет оценить 

сформированность следующих компетенций: ОПК-6 (знания) 

 

Этап 2. Методический этап 

Собеседование по вопросам: 

1. Структура образовательного процесса. 

2. Правила ведения преподавателем отчетной документации. 

3. Роль профстандартов в проектировании образовательных программ нового поколения. 

4. Учебный план. 

5. Карты компетенций. 

6. Основная профессиональная образовательная программа. 

Практическое задание: разработать элементы методического обеспечения для пре-

подавания дисциплин в соответствии с поставленной индивидуальной задачей, заполнить 

журнал учета работы преподавателя. 

Вывод: собеседование, практическое задание для аспиранта позволяет оценить 

сформированность следующих компетенций: ОПК-1 (умения, опыт деятельности), ПК-1 

(знания, умения, опыт деятельности), ПК-4 (знания). 

 

Этап 3. Активный этап:  

Собеседование по вопросам: 

1. Опыт преподавания ведущих преподавателей СурГУ.  

2. Методические приемы профессоров и доцентов кафедры.  

3. Различные способы структурирования и предъявления учебного материала, способы 

активизации учебной деятельности. 

4. Различные способы и приемы оценки учебной деятельности в высшей школе, специфи-

ка взаимодействия в системе «студент-преподаватель».  

5. Организация учебно-методического процесса в высшей школе.  

Практическое задание: подготовка материалов для практических и семинарских за-

нятий, составление презентаций, задач, тестов и т.д. для студентов по заданию научного 

руководителя. подготовка и проведение практических и семинарских занятий. 

Вывод: собеседование, практическое задание для аспиранта позволяет оценить 

сформированность следующих компетенций: 

ПК-4 (умения, опыт деятельности), 

 

 



Этап 4. Заключительный этап:  

Собеседование по итогам прохождения педагогической практики. 

Практическое задание: подготовка и написание отчета по педагогической практике, 

защита отчета по практике на кафедре. 

Вывод: собеседование, практическое задание для аспиранта позволяет оценить 

сформированность следующих компетенций: 

ОПК-6 (умения), 

ПК-1 (умения). 

 
Проведение промежуточной аттестации 

Формой промежуточной аттестации прохождения педагогической практики явля-

ется зачет. По результатам промежуточного контроля знаний выставляются оценки: 

­ «зачтено»; 

­ «не зачтено». 

 

Планируемые 

результаты 

обучения 

Оценка Критерии оценивания 

Знания 

(п.3 РПД) 
Зачтено 

Аспирант знает содержание, типы, способы проведения пе-

дагогической практики в ВУЗе, знаком со структурой обра-

зовательного процесса, понимает роль профессиональных 

стандартов в проектировании образовательных программ 

нового поколения, новые технологии педагогической дея-

тельности.  

Аспирант знает основные требования, предъявляемые к 

преподавателю вуза, знаком с методиками преподавания 

истории медицинских и медико-биологических учений и 

методологии медицинской науки. 

Аспирант знает методологические основы теоретических и 

экспериментальных исследований. 

Аспирант в полной мере демонстрирует знания: 

­ содержаний, типов, способов проведения педагогической 

практики в ВУЗе;  

­ основных требований, предъявляемые к преподавателю 

вуза; 

­ методик преподавания истории медицинских и медико-

биологических учений и методологии медицинской науки,  

новых технологий педагогической деятельности; 

 методологий теоретических и экспериментальных иссле-

дований;  

-методологий теоретических и экспериментальных иссле-

дований, принципы диагностики терапевтической патоло-

гии; 

- роли профстандартов в проектировании образовательных 

программ нового поколения;  

- современных методов оптимизации профилактики и 

лечения заболеваний внутренних органов, клинические 

проявления основных синдромов и симптомов; 

- дифференциальной диагностики с наиболее часто 

встречающимися заболеваниями; 

- методов аллергологической и иммунологической 

диагностики in vivo и in vitro;  



- методов специфической и неспецифической 

иммунопрофилактики; 

- методов специфической иммунотерапии; 

- клинических проявлений основных эндокринологических 

синдромов и симптомов; 

- параклинических методов диагностики эндокринных заболе-

ваний. 

Не зачтено 

Аспирант не знает содержание, типы, способы проведения 

педагогической практики в ВУЗе, знаком со структурой об-

разовательного процесса, не понимает роль профессиональ-

ных стандартов в проектировании образовательных про-

грамм нового поколения, новые технологии педагогической 

деятельности.  

Аспирант не знает основные требования, предъявляемые к 

преподавателю вуза, не знаком с методиками преподавания 

истории медицинских и медико-биологических учений и 

методологии медицинской. 

Аспирант не знает методологические основы теоретических 

и экспериментальных исследований. 

Аспирант не демонстрирует знания и имеет фрагментиро-

ванные знания по: 

­ содержаниям, типам, способам проведения педагогиче-

ской практики в ВУЗе;  

­ основным требованиям, предъявляемым к преподавате-

лю вуза; 

­ методикам преподавания истории медицинских и меди-

ко-биологических учений и методологии медицинской 

науки,  

- новым технологиям педагогической деятельности; 

 методологиям теоретических и экспериментальных ис-

следований;  

- методологиям теоретических и экспериментальных иссле-

дований, принципы диагностики терапевтической патоло-

гии; 

- роли профстандартов в проектировании образовательных 

программ нового поколения;  

- современным методам оптимизации профилактики и 

лечения заболеваний внутренних органов, клинические 

проявления основных синдромов и симптомов; 

- дифференциальной диагностике с наиболее часто 

встречающимися заболеваниями; 

- методам аллергологической и иммунологической 

диагностики in vivo и in vitro;  

- методам специфической и неспецифической 

иммунопрофилактики; 

- методам специфической иммунотерапии; 

- клиническим проявлениям основных эндокринологических 

синдромов и симптомов; 

- параклиническим методам диагностики эндокринных заболе-

ваний. 

Умения  

(п.3 РПД) 
Зачтено 

У аспиранта сформировано уверенное умение ведения от-

четной документации преподавателя ВУЗа. 



Аспирант умеет разрабатывать и использовать элементы 

методического обеспечения для преподавания дисциплин в 

соответствии с поставленной индивидуальной задачей, раз-

работать карту компетенции. 

Аспирант умеет (на базовом уровне) провести оценку эле-

ментов основной профессиональной образовательной про-

граммы на соответствие основным требованиям ФГОС. 

Аспирант умеет выбирать и методически подготовить темы 

для преподавания студентам в период практики. 

Аспирант умеет адаптировать и обобщать результаты тео-

ретических и экспериментальных исследований по направ-

ленности ОПОП при преподавании дисциплин в вузе. 

Аспирант демонстрирует умения: 

­ вести отчетную документацию преподавателя; 

­ разрабатывать и использовать элементы методического 

обеспечения для преподавания дисциплин в соответствии с 

поставленной индивидуальной задачей;  

- осознанно подходить к выбору и подготовке тем исследо-

вания, которые преподавались ими в период практики; 

- адаптировать и обобщать результаты теоретических и экс-

периментальных исследований по направленности ОПОП 

при преподавании дисциплин в вузе; 

­ разработать карту компетенций; 

­ проводить оценку основной профессиональной образова-

тельной программы на соответствие основным требованиям 

ФГОС;  

- использовать современные методы профилактики и 

лечения заболеваний внутренних органов и предложить 

новые решения по их оптимизации применить объективные 

методы обследования больного, выявлять общие и специфи-

ческие признаки заболевания или его осложнений; 

- проводить всестороннее клиническое обследование больного 

и на этом основании установить диагноз в соответствии с 

отечественными классификациями и МКБ-10, тяжесть 

состояния, неотложные мероприятия, необходимое 

дополнительное обследование (консультации других 

специалистов, лабораторные и инструментальные 

исследования); 

- оценить данные лабораторных, рентгенологических, 

эндоскопических методов исследования; 

- определить показания к госпитализации.  

Не зачтено 

У аспиранта сформировано неуверенное умение ведения 

отчетной документации преподавателя ВУЗа. 

Аспирант не умеет разрабатывать и использовать элементы 

методического обеспечения для преподавания дисциплин в 

соответствии с поставленной индивидуальной задачей, раз-

работать карту компетенции. 

Аспирант не умеет (даже на базовом уровне) провести 

оценку элементов основной профессиональной образова-

тельной программы на соответствие основным требованиям 

ФГОС. 

Аспирант не умеет выбирать и методически подготовить 



темы для преподавания студентам в период практики. 

Аспирант не умеет адаптировать и обобщать результаты 

теоретических и экспериментальных исследований по 

направленности ОПОП при преподавании дисциплин в ву-

зе. 

Аспирант не четко и фрагментарно демонстрирует умения: 

­ вести отчетную документацию преподавателя; 

­ разрабатывать и использовать элементы методического 

обеспечения для преподавания дисциплин в соответствии с 

поставленной индивидуальной задачей;  

- осознанно подходить к выбору и подготовке тем исследо-

вания, которые преподавались ими в период практики; 

- адаптировать и обобщать результаты теоретических и экс-

периментальных исследований по направленности ОПОП 

при преподавании дисциплин в вузе; 

­ разработать карту компетенций; 

­ проводить оценку основной профессиональной образова-

тельной программы на соответствие основным требованиям 

ФГОС;  

- использовать современные методы профилактики и 

лечения заболеваний внутренних органов и предложить 

новые решения по их оптимизации применить объективные 

методы обследования больного, выявлять общие и специфи-

ческие признаки заболевания или его осложнений; 

- проводить всестороннее клиническое обследование больного 

и на этом основании установить диагноз в соответствии с 

отечественными классификациями и МКБ-10, тяжесть 

состояния, неотложные мероприятия, необходимое 

дополнительное обследование (консультации других 

специалистов, лабораторные и инструментальные 

исследования); 

- оценить данные лабораторных, рентгенологических, 

эндоскопических методов исследования; 

- определить показания к госпитализации. 

Навыки (опыт 

деятельности) 

(п.3 РПД) 

Зачтено 

Аспирант имеет навыки анализа и выбора методов, техно-

логий обучения ведущих преподавателей. 

Аспирант имеет опыт проектирования учебных планов, 

проведения практических и семинарских занятий в студен-

ческой группе, навыки консультирования студентов по вы-

полнению контрольных и курсовых работ (проектов), ВКР. 

Аспирант владеет современными методами педагогики, ме-

тодологией теоретических и экспериментальных исследо-

ваний, адаптировать и обобщать их результаты по направ-

ленности ОПОП при преподавании дисциплин в вузе. 

Аспирант демонстрирует навыки (опыт деятельности): 

­ анализа и выбора методов, технологий обучения веду-

щих преподавателей; 

­ проведения практических и семинарских занятий в сту-

денческой группе;  

­ современных методов и приемов педагогики;  

- владения методологией теоретических и эксперименталь-

ных исследований, навыки адаптировать и обобщать их ре-



зультаты по направленности ОПОП при преподавании дис-

циплин в вузе; 

­ консультирования студентов по выполнению контроль-

ных и курсовых работ (проектов), ВКР, проектирования 

учебных планов.  

Не зачтено 

У аспиранта не сформирован навык анализа и выбора мето-

дов, технологий обучения ведущих преподавателей. 

Аспирант не приобрел опыт проектирования учебных пла-

нов, проведения практических и семинарских занятий в 

студенческой группе, не овладел навыками консультирова-

ния студентов по выполнению контрольных и курсовых ра-

бот (проектов), ВКР. 

Аспирант не владеет современными методами педагогики, 

методологией теоретических и экспериментальных иссле-

дований, адаптировать и обобщать их результаты по 

направленности ОПОП при преподавании дисциплин в ву-

зе. 

Аспирант не демонстрирует навыки (опыт деятельности): 

­ анализа и выбора методов, технологий обучения веду-

щих преподавателей; 

­ проведения практических и семинарских занятий в сту-

денческой группе;  

­ современных методов и приемов педагогики;  

- владения методологией теоретических и эксперименталь-

ных исследований, навыки адаптировать и обобщать их ре-

зультаты по направленности ОПОП при преподавании дис-

циплин в вузе; 

консультирования студентов по выполнению контрольных 

и курсовых работ (проектов), ВКР, проектирования учеб-

ных планов. 

 

 

 

 

 

 



Вопросы для подготовки к зачету  

1. Основные требования, нормативные положения и формы отчетности результатов прак-

тики. 

2. Цель и задачи педагогической практики. 

3. Основные виды работ в ходе практики.  

4. Изученные темы занятий, даты проведения занятий аспирантом, краткая характеристи-

ка особенностей студенческого коллектива, с которым аспиранту предстоит прохожде-

ние практики.  

5. Структура образовательного процесса. 

6. Правила ведения преподавателем отчетной документации. 

7. Учебный план. 

8. Карты компетенций. 

9. Основная профессиональная образовательная программа. 

10. Методические приемы профессоров и доцентов кафедры.  

11. Различные способы структурирования и предъявления учебного материала, способы 

активизации учебной деятельности. 

12. Различные способы и приемы оценки учебной деятельности в высшей школе, специ-

фика взаимодействия в системе «студент-преподаватель».  

13. Организация учебно-методического процесса в высшей школе.  

 
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обу-

чения, характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной де-

ятельности (педагогическая практика) – вид учебной работы, направленный на формиро-

вание компетенций аспирантов, связанных с преподавательской деятельностью в области 

соответствующего направления подготовки. 

  Педагогическая практика аспиранта организуется в СурГУ в соответствии со сле-

дующими нормативными документами: 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства образования и науки от 19.11.2013 г. №1259 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре»; 

 Приказ Министерства образования и науки от27.11.2015 г. №1383 «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные обра-

зовательные программы высшего образования»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.04.2015 г. 

№464 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»; 

 Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования 

(уровень подготовки кадров высшей квалификации); 

 Устав БУ ВО «Сургутский государственный университет»; 

 нормативно-правовые документы Университета. 

Организация практики предусматривает следующие этапы: 

 установочный – решение организационных вопросов (ознакомление аспирантов с целями 

и задачами практики, программой, отчетной документацией, утверждение индивидуаль-

ных графиков прохождения практики); 

 основной – выполнение программы практики и оформление отчетной документации; 

 подведение итогов – промежуточная аттестация. 



Практика аспирантов организуется кафедрами, за которыми закреплена подготовка ас-

пирантов. 

  Аспирант, отстраненный от практики, или работа которого на практике признана не-

удовлетворительной, считается не выполнившим учебный план. По решению руководителя 

практики ему может назначаться повторное ее прохождение. 

По итогам прохождения практики аспирант предоставляет на выпускающую ка-

федру следующие материалы: 

- индивидуальный план практики по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (педагогическая практика); 

- дневник практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая практика); 

- отчет о прохождении практики по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (педагогическая практика). 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения проме-

жуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

практике или непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии 

уважительных причин признаются академической задолженностью. 

 В организации практики участвуют заведующий кафедрой, руководитель практики, 

специалист отдела подготовки научно-педагогических кадров, аспирант. 

 

Заведующий кафедрой: 

 обеспечивает разработку программного и методического обеспечения практики и свое-

временную корректировку содержания программы практики; 

 распределяет между преподавателями учебные поручения, связанные с руководством 

практикой аспирантов; 

 анализирует на заседаниях кафедры содержание материалов, заданий, допуска аспи-

рантов к прохождению практики, а также вопросы о ходе и итогах практики; 

 организует консультации для аспирантов по теоретическим и методическим вопросам, 

связанным с прохождением практики; 

 осуществляет контроль качества прохождения практики. 

  Руководитель практики от СурГУ: 

 составляет рабочий план проведения практики; 

 разрабатывает индивидуальные задания для аспирантов, выполняемые в период прак-

тики; 

 проводит необходимые организационные мероприятия по выполнению программы 

практики; 

 оказывает научную и методическую помощь в планировании и организации проведения 

практики; 

 консультирует аспиранта в процессе подготовки им лекций, разработки семинарских, 

лабораторно-практических занятий, воспитательных мероприятий; 

 подбирает дисциплину, учебную группу в качестве базы для проведения практики, зна-

комит аспиранта с планом учебно-методической работы; 

 посещает и анализирует проводимые аспирантами учебные занятия и воспитательные 

мероприятия; 

 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием 

ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО, принимает меры по устране-

нию недостатков в организации практики; 

 оказывает методическую помощь аспирантам при выполнении ими индивидуальных 

заданий; 

 проводит промежуточную аттестацию по выполнению программы практики; 



 дает на заседании кафедры характеристику аспиранта при прохождении практики и 

представляет рецензию на отчет по практике; 

 оценивает результаты прохождения практики аспирантами. 

   

Аспирант, проходящий практику, имеет право: 

 по всем вопросам, возникающим в процессе практики, обращаться к руководителю 

практики, специалистам отдела подготовки научно-педагогических кадров, пользовать-

ся учебно-методическими пособиями, предоставляемыми кафедрой; 

 имеет право на посещение учебных занятий ведущих преподавателей университета, с 

целью изучения методики преподавания, знакомства с передовым педагогическим опы-

том. 

  Аспирант, проходящий практику, обязан: 

 осуществлять подготовку к каждому запланированному в индивидуальном плане учеб-

ному занятию и обеспечивать высокое качество их проведения; 

 выполнить индивидуальные задания, предусмотренные программой практики; 

 выполнять правила внутреннего распорядка Университета, распоряжениям администрации 

и руководителя практики. В случае невыполнения требований, предъявляемых к аспиранту, 

он может быть отстранен от прохождения практики; 

 соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

 представить на кафедру в течение установленного срока после завершения практики 

отчетную документацию; 

 составить совместно с руководителем практики индивидуальный план практики. 

 

Этап: проведение текущего контроля успеваемости по дисциплине 

По результатам педагогической практики составляется отчет, который заслушива-

ется на заседании кафедры (см. Приложения 1-3).  

Контроль на промежуточных этапах осуществляется в форме собеседования руко-

водителя практики с аспирантом, разбора недостатков проведенных аспирантом занятий, 

выполнения аспиратами индивидуальных практических заданий руководителя. 

 

Этап: проведение промежуточной аттестации по дисциплине 

 

Контроль за выполнением аспирантом программы педагогической практики прово-

дится в форме промежуточной аттестации, в результате которой учитывается и оценива-

ется: 

– содержание индивидуального плана педагогической практики, составленное аспирантом 

совместно с научным руководителем в соответствии с общей программой практики; 

– качество ведения аспирантом дневника практики по получению профессиональных уме-

ний и опыта профессиональной деятельности (педагогическая практика); 

–  отчет о прохождении практики по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности (педагогическая практика); 

– уровень сформированности у аспиранта компетенций / части компетенций. 

Результатами прохождения аспирантами практики по получению профессиональ-

ных умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая практика) являются 

также: 

– степень готовности обучающегося к самостоятельной педагогической деятельности; 

– уровень теоретических знаний и практической подготовки аспиранта, полученных в хо-

де практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности (педагогическая практика); 

– владение аспирантом основами научно-методической и учебно-методической работы; 

– инициатива аспиранта, проявленная в период прохождения практики; 

– предложения аспиранта при решении актуальных педагогических задач. 



Результаты прохождения аспирантами практики определяются с учетом уровня 

сформированности у аспиранта компетенций (табл. 1). 

 

Таблица 1 – Критерии определения сформированности компетенций на различных 

этапах их формирования 
Критерии оце-

нивания этапов 

формирования 

компетенций 

Уровни сформированности компетенций 
Ниже порогового Пороговый Достаточный Повышенный 

Уровень зна-

ний 

Теоретическое 

содержание не 

освоено, есть су-

щественные про-

белы, неточности, 

недочеты при 

выполнении за-

даний.  

Теоретическое 

содержание осво-

ено частично, есть 

несущественные 

пробелы, неточно-

сти, недочеты при 

выполнении зада-

ний  

Теоретическое 

содержание 

практики освое-

но полностью, 

без пробелов, 

некоторые 

практические 

навыки сфор-

мированы недо-

статочно 

Теоретическое 

содержание осво-

ено полностью, 

без пробелов 

Уровень уме-

ний 

Необходимые 

умения, преду-

смотренные про-

граммой практи-

ки, не сформиро-

ваны 

Необходимые 

умения, преду-

смотренные про-

граммой практики, 

в основном сфор-

мированы 

Некоторые 

практические 

навыки сфор-

мированы недо-

статочно 

Практические 

навыки, преду-

смотренные прак-

тикой, сформиро-

ваны полостью 

Уровень 

овладения 

навыками и 

(или) опыта 

деятельности 

Необходимые 

умения, преду-

смотренные про-

граммой практи-

ки, не освоены 

Необходимые 

умения, преду-

смотренные про-

граммой практики, 

в основном освое-

ны 

Некоторые 

практические 

навыки освоены 

недостаточно 

Практические 

навыки, преду-

смотренные прак-

тикой, освоены 

полостью 

 

На основе критериев определения сформированности компетенций определяются 

показатели оценивания компетенций и шкалы оценки (табл. 2). 

 

Таблица 2 – Показатели оценивания компетенций и шкалы оценки 

Уровень сформи-

рованности ком-

петенций 

Критерий оценивания Шкала оценки, балл 

Ниже порогового Аспирант демонстрирует неспособность применять 

соответствующие знания, умения и навыки при вы-

полнения индивидуального задания по практике. 

Отсутствие подтверждения наличия сформирован-

ности компетенции свидетельствует об отрица-

тельных результатах прохождения практики 

У аспиранта не 

сформировано бо-

лее 50% компетен-

ций. 

Пороговый Аспирант демонстрирует наличие базовых знаний, 

умений и навыков при выполнения индивидуально-

го задания по практике, но их уровень недостаточ-

но высок. Поскольку выявлено наличие сформиро-

ванной компетенции, ее следует оценивать положи-

тельно, но на низком уровне 

У аспиранта сфор-

мировано 50-69% 

компетенций. 

Достаточный Аспирант демонстрирует наличие соответствую-

щих знаний, умений и навыков при выполнения 

индивидуального задания по практике на достаточ-

ном уровне. Наличие сформированной компетен-

ции на достаточном уровне следует оценивать как 

У аспиранта сфор-

мировано 70-84% 

компетенций. 



положительное и устойчиво закрепленное в прак-

тическом навыке. 

Повышенный Аспирант демонстрирует наличие соответствую-

щих знаний, умений и навыков при выполнения 

индивидуального задания по практике на повы-

шенном уровне. Присутствие сформированной 

компетенции на высоком уровне следует оценивать 

как способность к ее дальнейшему саморазвитию и 

высокой адаптивности практического применения к 

изменяющимся условиям. 

У аспиранта сфор-

мировано 85-100% 

компетенций. 

 

Оценка результата защиты отчета по практике выставляется исходя из следующих 

критериев: своевременное выполнение отдельных этапов прохождения практики, посеще-

ние консультаций руководителя, выполнение требований руководителя на различных эта-

пах практики, выполнение требований к оформлению, выполнение требований к содержа-

тельной части отчета, оценка степени самостоятельности в ходе прохождения практики. 

В процессе прохождения аттестации (представление доклада на выпускающей ка-

федре) аспирант кратко (не более 5-7 минут) излагает результаты выполнения индивиду-

ального плана практики. При защите отчета по практике учитывается объем выполнения 

практики, правильность оформления документов, качество выполнения ответов на задан-

ные вопросы, умение систематизировать, закреплять и расширять теоретические знания и 

практические навыки в области профессиональной деятельности. 

По результатам защиты аспирантом отчета по практике проводится итоговая оцен-

ка результатов текущего и промежуточного контроля итогов практики по получению про-

фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая практи-

ка). 

Критерии оценки зачета 

 

«Зачтено» – компетенции аспиранта сформированы на уровнях «пороговый», «достаточ-

ный», «повышенный». 

 

«Не зачтено» – компетенции аспиранта сформированы на уровне «ниже порогового». 

 

Получение оценки «зачтено» позволяет сделать вывод о достаточной сформи-

рованности следующих компетенций: ОПК-6, ПК-1, ПК-4. 



Приложение 1 

 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

 «Сургутский государственный университет» 

 

Утвержден на заседании кафедры 

______________________________ 

протокол заседания № ___ 

от «___» ______________ 201__г. 

Зав. кафедрой ________________ 

 
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПРАКТИКИ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПРОФЕССИО-
НАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И ОПЫТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА АСПИРАНТА) 
 

Аспиранта ___________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта 

Направление _________________________________________________________________ 
 

Направленность _____________________________________________________________ 

 

Год обучения ________________________ 

 

Руководитель практики_______________________________________________________ 
                                                     Ф.И.О. должность, ученая степень и ученое звание руководителя   

Место прохождения практики_________________________________________________ 

 

Сроки прохождения практики с  «__»_________ 201_ г. по  «__» ________ 201_ г. 

 

№ 
п\п 

Планируемые формы работы Количество часов Календарные сро-
ки проведения 

планируемой рабо-
ты 

    

    

    

    

    

 

 

Аспирант                 ___________/ Ф.И.О.  

 

Руководитель практики                ___________/Ф.И.О.  



Приложение 2 

 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

«Сургутский государственный университет» 

 

ОТЧЕТ  

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

УМЕНИЙ И ОПЫТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

Аспирант ____________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта 

Направление _________________________________________________________________ 
 

Направленность _____________________________________________________________ 

Год обучения ________________________ 
 

Руководитель практики_______________________________________________________ 
                                             Ф.И.О. должность, ученое звание руководителя    

 

Место прохождения практики__________________________________________________ 
 

Сроки прохождения практики  с  «__»_________ 201_ г. по «__» ________ 201_ г. 

№ 
п\п 

Виды деятельности аспиранта 
(в соответствии с индивидуальным 

планом) 

Конкретный ре-
зультат (выводы) 

Отметка о выпол-

нении 

(краткая характе-

ристика) 
Подпись руководи-

теля практики 

    

    

Отчет заслушан на заседании кафедры __________ протокол №______ 

от «____»__________ 201__г.  

 

 

 

Аспирант                     ___________ / Ф.И.О.  

 

Руководитель практики                   ___________ / Ф.И.О.   

 

Зав. кафедрой                                                     ___________ / Ф.И.О. 



Приложение 3 

 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ 

 «Сургутский государственный университет» 
 

ДНЕВНИК  

ПРАКТИКИ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И ОПЫТА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

Аспирант ____________________________________________________________________ 
Ф.И.О. аспиранта 

Направление _________________________________________________________________ 
 

Направленность _____________________________________________________________ 

 

Год обучения ________________________ 
 

Руководитель практики_______________________________________________________ 
                                     Ф.И.О. должность, ученое звание руководителя    

Место прохождения практики__________________________________________________ 
 

Сроки прохождения практики с  «__»_________ 201_ г. по «__» ________ 201_ г. 

 

Записи аспиранта по практике 

Дата Тема занятий Оценка руководителя 

   

   

   

   

   

 

 

 

 

Аспирант                       ___________/ Ф.И.О.  



Отзыв руководителя практики 

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 

Руководитель практики                     ___________/Ф.И.О.  
 

Заключение заседания кафедры ________от __________№ протокола__ 

о результатах прохождении практики 
 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________  

 

 

 

Зав. кафедрой                                                    ___________/ Ф.И.О 

 


