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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Формирование правосознания и правовой культуры, социально-правовой активности, внутренней убежденности в 

необходимости соблюдения норм права; содействие развитию профессиональных склонностей; освоение системы 

знаний о праве как науке, о принципах, нормах и институтах права, необходимых для ориентации в российском и 

мировом нормативно-правовом материале, эффективной реализации прав и законных интересов; овладение 

умениями, необходимыми для применения приобретенных знаний для решения практических задач в социально- 

правовой сфере, продолжения обучения в системе профессионального образования; формирование способности и 

готовности к сознательному и ответственному действию в сфере отношений, урегулированных правом, в том числе 

к оценке явлений и событий с точки зрения их соответствия закону, к самостоятельному принятию решений, 

правомерной реализации гражданской позиции и несению ответственности. 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.04 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Управление техносферной безопасностью на предприятии 

2.1.2 Надзор и контроль в сфере безопасности 

2.1.3 Обеспечение безопасности персонала на производстве 

2.1.4 Методология обучения по вопросам безопасности 

2.1.5 Управление техносферной безопасностью на предприятии 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Надзор и контроль в сфере безопасности 

2.2.2 Обеспечение безопасности персонала на производстве 

2.2.3 Защита окружающей среды от деятельности промышленных объектов 

2.2.4 Надзор и контроль в сфере безопасности 

2.2.5 Обеспечение безопасности персонала на производстве 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК-5.1: Разрабатывает нормативно-правовую документацию в области охраны труда и промышленной 

безопасности 

     
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 − основные положения Конституции Российской Федерации; 

3.1.2 − права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

3.1.3 − понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

3.1.4 − правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

3.1.5 − организационно-правовые формы юридических лиц; 

3.1.6 − Трудовое право Российской Федерации; 

3.1.7 − порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

3.1.8 − роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

3.1.9 − виды административных правонарушений и административной ответственности; 

3.1.10 − право граждан на социальную защиту; 

3.1.11 − нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

3.1.12 − права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

3.1.13 − законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в 

профессиональной деятельности. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 − использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

3.2.2 − защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым 

законодательством. 

3.3 Владеть: 
  



3.3.1 − решения правовых задач (на примерах конкретных ситуаций); 

3.3.2 − совершенствования собственной познавательной деятельности; 

3.3.3 − поиска, первичного анализа и использования правовой информации; 

3.3.4 − анализа норм закона с точки зрения конкретных условий их реализации; 

3.3.5 − выбора соответствующих закону форм поведения и действий в типичных жизненных ситуациях, урегулированных 

правом; определения способов реализации прав и свобод, а также защиты нарушенных прав; 

3.3.6 − изложения и аргументации собственных суждений о происходящих событиях и явлениях с точки зрения права. 

         
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Примечание 

 Раздел 1. Основы права      
1.1 Основы права /Лек/ 3 4 ОПК-5.1 Л1.1Л2.1 

Л2.2Л3.3 
Э1 Э2 

 

1.2 Понятие и место охраны труда в сфере 

правового регулирования /Пр/ 
3 2 ОПК-5.1 Л1.3Л2.2Л3.4 

Э1 Э2 
 

1.3 Виды правовых норм в области охраны 

труда /Пр/ 
3 2  Л1.1 

Л1.4Л2.2Л3.3 

Л3.1 

 

1.4 Усный опрос /Ср/ 3 14 ОПК-5.1 Л1.1Л2.1 

Л2.2Л3.3 
Э1 Э2 

 

 Раздел 2. Правоотношения, 

правонарушения и юридическая 

ответственность 

     

2.1 Правоотношения, правонарушения и 

юридическая ответственность /Лек/ 
3 4 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.2 

Э1 Э2 
 

2.2 Обязанности работодателя по 

обеспечению безопасных условий и 

охраны труда на рабочих местах /Пр/ 

3 4 ОПК-5.1 Л2.2Л3.4 
Э1 Э2 

 

2.3 Усный опрос /Ср/ 3 14 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.2 
Э1 Э2 

 

 Раздел 3. Права и свободы человека 

и гражданина в РФ 
     

3.1 Права и свободы человека и 

гражданина в РФ /Лек/ 
3 4 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.2 

Э1 Э2 
 

3.2 Несчастный случай на производстве. 

Возмещение вреда жизни и здоровью 

работника /Пр/ 

3 4 ОПК-5.1 Л2.2Л3.4 
Э1 Э2 

 

3.3 Усный опрос /Ср/ 3 14 ОПК-5.1 Л2.2 
Э1 Э2 

 

 Раздел 4. Гражданско-правовой 

договор 
     

4.1 Гражданско-правовой договор /Лек/ 3 4 ОПК-5.1 Л2.2 
Э1 Э2 

 

4.2 Государственный и общественный 

контроль, за состоянием охраны труда 

в организации /Пр/ 

3 4 ОПК-5.1 Л2.2Л3.4 
Э1 Э2 

 

4.3 Усный опрос /Ср/ 3 14 ОПК-5.1 Л2.2 
Э1 Э2 

 

 Раздел 5. Трудовые правоотношения 

и основания их возникновения 
     

5.1 Трудовые правоотношения и 

основания их возникновения /Лек/ 
3 4 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.1 

Э1 Э2 
 

  



УП: g200401-ОТиПБ-22-1.plx        

5.2 Решение ситуационных задач /Пр/ 3 4 ОПК-5.1 Л2.1Л3.1 Л3.2 

Л3.3 
Э1 Э2 

 

5.3 Усный опрос /Ср/ 3 15 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э1 Э2 

 

 Раздел 6. Дисциплина труда      
6.1 Дисциплина труда /Лек/ 3 4 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.2 

Э1 Э2 
 

6.2 Решение ситуационных задач /Пр/ 3 4 ОПК-5.1 Л2.2Л3.1 Л3.2 

Л3.3 
Э1 Э2 

 

6.3 Усный опрос /Ср/ 3 15 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.2 
Э1 Э2 

 

 Раздел 7. Трудовые споры      
7.1 Трудовые споры /Лек/ 3 4 ОПК-5.1 Л1.1Л2.1 

Э1 Э2 
 

7.2 Решение ситуационных задач /Пр/ 3 4 ОПК-5.1 Л1.1 

Л1.2Л2.1Л3.1 

Л3.3 
Э1 Э2 

 

7.3 Усный опрос /Ср/ 3 15 ОПК-5.1 Л1.1 Л1.2Л2.1 
Э1 Э2 

 

 Раздел 8. Административное 

правонарушение и 

административная ответственность 

     

8.1 Административное правонарушение и 

административная ответственность 

/Лек/ 

3 4 ОПК-5.1 Л1.1Л2.1 Л2.2 
Э1 Э2 

 

8.2 Тестирование /Пр/ 3 4 ОПК-5.1 Л2.1 Л2.2Л3.1 

Л3.3 
Э1 Э2 

 

8.3 Усный опрос /Ср/ 3 15 ОПК-5.1 Л1.1Л2.1 Л2.2 
Э1 Э2 

 

8.4 /Контр.раб./ 3 0    
8.5 /Зачёт/ 3 0    

            
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

представлено отдельным документом 

5.2. Темы письменных работ 

представлено отдельным документом 

5.3. Фонд оценочных средств 

представлено отдельным документом 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Сергеев А. Г., 

Баландина Е. А., 

Баландина В. В. 

Менеджмент и сертификация качества охраны труда на 

предприятии: Учебное пособие 
Москва: Логос, 

2013, электронный 

ресурс 

1 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 



Л1.2  Трудовой распорядок и дисциплина труда Москва: ООО 

"Научно- 

издательский центр 

ИНФРА-М", 2006, 

электронный 

ресурс 

1 

Л1.3 Графкина М. В. Охрана труда и производственная безопасность: учебник 

для студентов учреждений среднего профессионального 

образования, обучающихся по техническим специальностям 

М.: Проспект, 

2007, электронный 

ресурс 

1 

Л1.4 Обыденова А. Ф., 

Обыденов А. С. 
Трудовое законодательство и охрана труда М.: ГроссМедиа, 

2004, электронный 

ресурс 

1 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1  Охрана труда в организации: Справочное пособие М.: ИНФРА-М, 

1997, электронный 

ресурс 

1 

Л2.2 Петрова М. С., 

Вольхин С. Н., 

Хотунцев Ю. Л. 

Основы производства. Охрана труда: учебное пособие для 

студентов высших учебных заведений, обучающихся по 

специальности 030600 (050502) - Технология и 

предпринимательство 

М.: Академия, 

2007, электронный 

ресурс 

12 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л3.1 Под ред.К.Н.Гусова Трудовое право: Практикум М.: Проспект, 

1999, электронный 

ресурс 

1 

Л3.2 Коробко В.И. Охрана труда: учебное пособие Москва: ЮНИТИ- 

ДАНА, 2015, 

электронный 

ресурс 

1 

Л3.3 Сафонов В. А., 

Гребенщиков А. В., 

Дивеева Н. И., 

Доброхотова Е. Н., 

Завгородний А. В., 

Иванкина Т. В., 

Коробченко В. В., 

Кузьменко А. В., 

Лаврикова М. Ю., 

Пенов Ю. В., Старцев 

Н. Н., Филиппова М. 

В., Харитонов М. М., 

Хохлов Е. Б., Сыченко 

Е. В. 

Трудовое право России. Практикум: Учебное пособие Москва: 

Издательство 

Юрайт, 2018, 

электронный 

ресурс 

1 

Л3.4 Г. Е. Владимирова Правовое регулирование в техносферной безопасности: 

Методические указания к проведению практических работ 
ИЦ СурГУ, 2020, 

электронный 

ресурс 

1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Официальный сайт Федеральной службы по труду и занятости 

Э2 Информационный портал "Право.ру" 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Операционная система Microsoft Office и пакет прикладных программ, доступ в интернет 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Гарант-информационно-правовой портал. http://www.garant.ru/ 

6.3.2.2 КонсультантПлюс - надежная правовая поддержка. http://www.consultant.ru/ 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
  



7.1 учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), меловая доска, мультимедийное оборудование. 

 


