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Распределение часов дисциплины по семестрам 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр на 

курсе>) 
1 (1.1) 

Итого 

Недель 18 

Вид занятий УП РП УП РП 

Лекции 32 32 32 32 
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Кoнтактная рабoта 64 64 64 64 

Сам. работа 44 44 44 44 

Часы на контроль 36 36 36 36 

Итого 144 144 144 144 
  



УП: g440401-ПрофОбр-23-1.plx   

Программу составил(и):    
к.п.н, Доцент, Муллер Ольга Юрьевна; 

    

Рабочая программа дисциплины  
Педагогическая деонтология 

    
разработана в соответствии с ФГОС:  
Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - магистратура по направлению 
подготовки 44.04.01 Педагогическое образование (приказ Минобрнауки России от 22.02.2018 г. № 126) 

    
составлена на основании учебного плана:  
44.04.01 Педагогическое образование 
Направленность (профиль): Профессиональное образование в области инженерного дела, технологий и технических наук 

утвержденного учебно-методическим советом вуза от 15.06.2023 протокол № 5. 

    

Рабочая программа одобрена на заседании кафедры 

Педагогики профессионального и дополнительного образования 

    
 
Зав. кафедрой к.п.н., доцент Демчук А.В. 

    
 

   



УП: g440401-ПрофОбр-23-1.plx  

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Курс направлен на рассмотрение следующих вопросов:этические нормы профессионального поведения 

педагога;профессионально значимые качества личности педагога, речевое поведение педагога, формирование 
психологической устойчивости педагога. 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.03 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 уровень бакалавриата: Работа в команде 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Производственная практика, научно-исследовательская работа 

2.2.2 Учебная практика, технологическая (проектно-технологическая) практика 

2.2.3 История и методология науки 

2.2.4 Современные проблемы науки и образования 

2.2.5 Современная дидактика 

2.2.6 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

УК-4.4: аргументированно и конструктивно отстаивает свои позиции и идеи в академических и профессиональных 

дискуссиях на государственном языке РФ и иностранном языке 

     
ОПК-1.3: Владеет этическими и правовыми нормами и способами их реализации в условиях реальной 

профессионально-педагогической практики; навыками оптимизации своей профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-правыми актами в сфере образования 

     
ОПК-2.1: Знает нормативно-правовые, аксиологические, психологические, дидактические и методические основы 

разработки и реализации основных и дополнительных образовательных программ; основные подходы к разработке 

научно-методического обеспечения реализации программ 

     
ОПК-4.1: Знает базовые национальные ценности, концепцию духовно-нравственного развития и  воспитания 

личности гражданина России. 

     
ОПК-7.2: Умеет планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений; 

предупреждать и продуктивно разрешать конфликтные ситуации 

Знать: 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 - педагогические основы построения взаимодействия с субъектами образовательного процесса; методы выявления 
индивидуальных особенностей обучающихся; особенности построения взаимодействия с различными 

участниками образовательных отношений с учетом особенностей образовательной среды учреждения; 

3.1.2 - общие принципы и подходы к реализации процесса воспитания; методы и приемы формирования ценностных 

ориентаций обучающихся, развития нравственных чувств (совести, долга, эмпатии, ответственности и др.), 
формирования нравственного облика (терпения, милосердия и др.), нравственной позиции (способности различать 

добро и зло, проявлять самоотверженность, готовности к преодолению жизненных испытаний) нравственного 
поведения; документы, регламентирующие содержание базовых национальных ценностей; 

3.1.3 - содержание основных нормативных документов, необходимых для проектирования ООП; сущность и методы 

педагогической диагностики особенностей обучающихся; сущность педагогического проектирования; структуру 
образовательной программы и требования к ней; виды и функции научно-методического обеспечения 

современного образовательного процесса; 

3.1.4 - приоритетные направления развития системы образования Российской Федерации, законы и иные нормативно- 

правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере образования в Российской Федерации; 

3.1.5 - современные средства информационно-коммуникационных технологий. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 - использовать особенности образовательной среды учреждения для реализации взаимодействия субъектов; 

составлять (совместно с другими специалистами) планы взаимодействия участников образовательных отношений; 
использовать для организации взаимодействия приемы организаторской деятельности; 

3.2.2 -  создавать воспитательные ситуации, содействующие становлению у обучающихся нравственной позиции, 
духовности, ценностного отношения к человеку; 

3.2.3 - учитывать различные контексты, в которых протекают процессы обучения, воспитания и социализации при 

проектировании ООП; 

3.2.4 - использовать методы педагогической диагностики; осуществлять проектную деятельность по разработке 
рабочей программы; проектировать отдельные структурные компоненты ООП; 

3.2.5 - применять основные нормативно-правовые акты в сфере образования и профессиональной деятельности с 
учетом норм профессиональной этики, выявлять актуальные проблемы в сфере образования с целью выполнения 

научного исследования; 

3.2.6 - применять на практике русский и иностранный языки как средство делового общения, четко и ясно излагать 

проблемы и решения, аргументировать выводы . 

3.3 Владеть: 

3.3.1 - технологиями взаимодействия и сотрудничества в образовательном процессе; способами решения проблем при 

взаимодействии с различным контингентом обучающихся; приемами индивидуального подхода к разным 
участникам образовательных отношений; 

3.3.2 - методами и приемами становления нравственного отношения обучающихся к окружающей действительности; 
способами усвоения подрастающим поколением и претворением в практическое действие и поведение духовных 

ценностей (индивидуально-личностных, общечеловеческих, национальных, семейных и др.); 

3.3.3 - опытом выявления различных контекстов, в которых протекают процессы обучения, воспитания и 

социализации; 3.3.4 -опытом  использования методов диагностики особенностей обучающихся в практике; способами проектной 

деятельности в образовании; опытом участия в проектировании структурных компонентов ООП; 

3.3.5 - действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики в 
условиях реальных педагогических ситуаций; действиями по осуществлению профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней 
образования; 

3.3.6 - навыками создания на русском и иностранном языках письменных и устных текстов научного и официально- 
делового стилей речи для обеспечения профессиональной деятельности; 

3.3.7 - владеть навыками создания на русском и иностранном языках письменных и устных текстов научного и 

официально-делового стилей речи для обеспечения профессиональной деятельности с использованием 
риторических приемов. 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Примечание 

 Раздел 1. Этические нормы 

профессионального поведения 

педагога 

     

1.1 Этические нормы профессионального 
поведения педагога /Лек/ 

1 8 ОПК-1.3 УК 
-4.4 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

1.2 Этические нормы профессионального 
поведения педагога /Пр/ 

1 8 ОПК-1.3 УК 
-4.4 

Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

1.3 Этические нормы профессионального 

поведения педагога /Ср/ 
1 16 ОПК-1.3 УК 

-4.4 
Л1.2Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

 Раздел 2. речевое поведение 

педагога 
     

2.1 речевое поведение педагога /Лек/ 1 12 ОПК-2.1 УК 

-4.4 
Л1.4Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

2.2 речевое поведение педагога /Пр/ 1 12 ОПК-2.1 УК 

-4.4 
Л1.5Л2.1Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

2.3 речевое поведение педагога /Ср/ 1 12 ОПК-2.1 УК 
-4.4 

Л2.2Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

 Раздел 3. Психологическая 

устойчивость педагога 
     

3.1 Психологическая устойчивость 
педагога /Лек/ 

1 12 ОПК-4.1 
ОПК-7.2 УК 

-4.4 

Л1.2Л2.3Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

3.2 Психологическая устойчивость 
педагога /Пр/ 

1 12 ОПК-4.1 
ОПК-7.2 УК 

-4.4 

Л1.3Л2.3Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

3.3 Психологическая устойчивость 

педагога /Ср/ 
1 16 ОПК-4.1 

ОПК-7.2 УК 
-4.4 

Л1.6Л2.2 

Л2.3Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

3.4 /Контр.раб./ 1 0 ОПК-1.3 

ОПК-2.1 
ОПК-4.1 

ОПК-7.2 УК 
-4.4 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

выполнение 

контрольной работы 

3.5 /Экзамен/ 1 36 ОПК-1.3 

ОПК-2.1 
ОПК-4.1 

ОПК-7.2 УК 
-4.4 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

выполнение заданий 

экзамена 

            
5.  ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

5.1. Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации 

Представлены отдельным документом 

5.2. Оценочные материалы для диагностического тестирования 

Представлены отдельным документом 

            

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Кошевая И.П., Канке 

А.А. 
Профессиональная этика и психология делового общения: 

Учебное пособие 
Москва: 

Издательский Дом 
"ФОРУМ", 2018, 

электронный 
ресурс 

1 

Л1.2 Бороздина Г. В., 
Кормнова Н. А. 

Психология и этика делового общения: Учебник и 
практикум 

Москва: 
Издательство 

Юрайт, 2019,  
электронный 

ресурс 

1 

Л1.3 Лавриненко В. Н., 

Чернышова Л. И. 
Психология и этика делового общения: Учебник и 

практикум 
Москва: 

Издательство 
Юрайт, 2019, 

электронный 
ресурс 

1 

Л1.4 Гусейнов А. А., 

Гаджикурбанов А. Г., 
Прокофьев А. В., 

Разин А. В., 
Пороховская Т. И., 

Иванюшкин А. Я. 

Этика: Учебник Москва: 

Издательство 
Юрайт, 2019, 

электронный 
ресурс 

1 

Л1.5 Родыгина Н. Ю. Этика деловых отношений: Учебник и практикум Москва: 
Издательство 

Юрайт, 2019, 
электронный 

ресурс 

1 

Л1.6 Савинков В. И., 

Бакланов П. А. 
Этика и психология профессиональной деятельности 

гражданского служащего в схемах: Учебное пособие 
Москва: 

Издательство 
Юрайт, 2019, 

электронный 
ресурс 

1 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Ефимова Н. С. Психология общения. Практикум по психологии: Учебное 

пособие 
Москва: 

Издательский Дом 
"ФОРУМ", 2014, 

электронный 
ресурс 

1 

Л2.2 Чернышова Л. И. Этика, культура и этикет делового общения: Учебное 
пособие 

Москва: 
Издательство 

Юрайт, 2019, 
электронный 

ресурс 

1 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.3 Собольников В. В., 

Костенко Н. А. 
Этика и психология делового общения: Учебное пособие Москва: 

Издательство 
Юрайт, 2019, 

электронный 
ресурс 

1 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л3.1 Грехова И. П. Профессиональная этика: методические рекомендации и 
задания для практических занятий и контрольных работ 

Сургут: 
Издательский 

центр СурГУ, 
2019, электронный 

ресурс 

1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Сайт Министерства Просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru/ 

Э2 Сайт Министерства  науки  высшего образования в Российской Федерации https://www.minobrnauki.gov.ru/ 

Э3 Научная педагогическая электронная библиотека http://elib.gnpbu.ru/ 

Э4 Библиотека научно-педагогической литературы http://intellect-invest.org.ua/rus/library/ 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Операционные системы Microsoft, пакет прикладных программ Microsoft Office 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Информационно-правовой портал "Гарант" http://www.garant.ru/ 

6.3.2.2 Справочно-правовая система "Консультант-плюс" http://www.consultant.ru/ 

       
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа (практических 
занятий), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

оснащена: комплект специализированной учебной мебели, маркерная (меловая) доска, комплект переносного 
мультимедийного оборудования - компьютер, проектор, проекционный экран, компьютеры с возможностью 

выхода в Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду. Обеспечен доступ к сети 
Интернет и в электронную информационную среду организации. 

 

 


