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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования – программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре  

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – ОПОП ВО) 

по направлению подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 38.06.01 «Эко-

номика», направленность Финансы, денежное обращение и кредит представляет собой си-

стему документов, разработанных и утвержденных в бюджетном учреждении высшего 

образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский государ-

ственный университет» (далее – СурГУ) с учетом потребностей регионального рынка тру-

да на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего обра-

зования по направлению подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

38.06.01 «Экономика». 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпуск-

ника по данному направлению подготовки (направленности) и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы учебных курсов, дисциплин (модулей) и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы всех видов прак-

тик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализа-

цию соответствующей образовательной технологии. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направлению под-

готовки 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

(далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.07.2014 г. 

№898; 

– Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специали-

стов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей 

и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального обра-

зования", утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального разви-

тия Российской Федерации от 11.01.2011 г. №1н; 

– Постановление Правительства Российской Федерации от 24.09.2013 г. №842 «О 

порядке присуждения ученых степеней»; 

– Приказ Министерства образования и науки РФ от 19.11.2013 г. №1259 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.04.2015 

г. №464 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»; 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2016 

г. №1288 «Об установлении соответствия направлений подготовки высшего образования – 

подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, применяемых при реализации образовательных 

программ высшего образования, содержащих сведения, составляющие государственную 

тайну или служебную информацию ограниченного распространения, направлений подго-

товки высшего образования – подготовки кадров высшей квалификации по программам 



подготовки научно-педагогических кадров в адъюнктуре, применяемых при реализации 

образовательных программ высшего образования, содержащих сведения, составляющие 

государственную тайну или служебную информацию ограниченного распространения, 

перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 сентября 2013 г. №1060, и направлений подготовки высшего образова-

ния – подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, направлений подготовки высшего образования – 

подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-

педагогических кадров в адъюнктуре, перечни которых утверждены приказом Министер-

ства образования и науки Российской Федерации от 12 сентября 2013 г. №1061, научным 

специальностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, по которым 

присуждаются ученые степени, утвержденной приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 25 февраля 2009 г. №59»;  

– Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 г. №1061 «Об утверждении перечней 

специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 

– Устав бюджетного учреждения высшего образования Ханты-Мансийского авто-

номного округа – Югры «Сургутский государственный университет». 

1.3. Общая характеристика вузовской ОПОП ВО 

1.3.1. Цель ОПОП ВО 

ОПОП ВО имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств и фор-

мирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего об-

разования по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика». 

1.3.2. Квалификация выпускника 

Исследователь. Преподаватель-исследователь. 

1.3.3. Срок освоения ОПОП ВО 

Нормативный срок освоения ОПОП по направлению подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре 38.06.01 «Экономика» составляет 3 года при очной 

форме обучения и 4 года при заочной форме обучения.  

1.3.4. Трудоемкость ОПОП ВО 

180 з.е.  

1.3.5. Требования к поступающим в аспирантуру 

Наличие диплома о высшем образовании (специалитет, магистратура). 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ АСПИРАНТУРЫ 

Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму аспирантуры, разрабатывается на основе ФГОС ВО по направлению подготовки в 

соответствии с направленностью и включает в себя: 

- область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры; 

- объекты профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры; 

- виды профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу ас-

пирантуры. 



2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу ас-

пирантуры, включает экономическую теорию, макроэкономическое управление, регули-

рование и планирование, экономику и управление предприятием, отраслями и межотрас-

левыми комплексами, менеджмент, маркетинг, логистику, управление инновациями, фи-

нансы, денежное обращение и кредит, бухгалтерский учет, статистику, математические и 

инструментальные методы экономики, мировую экономику, экономику предприниматель-

ства. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, являются: 

концептуальные (фундаментальные) проблемы экономической науки, включая ме-

тоды экономического анализа; 

прикладные проблемы функционирования различных экономических агентов, рын-

ков и систем. 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника  

научно-исследовательская деятельность в области экономики: 

фундаментальные исследования в области экономической теории и финансов; 

исследования в области истории экономических процессов, истории экономиче-

ских учений и развития методологии экономического анализа; 

исследования национальной и мировой финансовых систем; 

общегосударственных, территориальных и местных финансов; 

финансов хозяйствующих субъектов; 

финансов домохозяйств; 

рынка ценных бумаг и валютного рынка; 

рынок страховых услуг; 

денежного рынка, денежной системы и денежного оборота; 

оценочной деятельности; 

кредитных отношений, банков и иных финансово-кредитных организаций; 

разработка и совершенствование математических и инструментальных методов 

экономического анализа, методов анализа экономической статистики и бухгалтерского 

учета; 

прикладные экономические исследования на основе фундаментальных методов 

экономического анализа; 

исследование проблем становления и развития теории и практики управления ор-

ганизациями как социальными и экономическими системами с целью вскрытия устойчи-

вых связей и закономерностей, определяющих природу и содержание этих проблем, логи-

ку и механизмы их разрешения; 

выявление, анализ и разрешение проблем инновационного развития национальной 

экономики, управления основными параметрами инновационных процессов в современ-

ной экономике, научно-технического и организационного обновления социально-

экономических систем, а также методов и инструментов оценки результатов инновацион-

ной деятельности; 

планирование, организация и управление потоками материальных, информацион-

ных, финансовых и людских ресурсов с целью их рационализации; 

спрос и предложение, структура и развитие рынков, их исследование и сегмента-

ция, рыночное позиционирование продуктов и компаний, конкурентоспособность и кон-

куренция, концепции маркетинга, методы и формы управления маркетинговой деятельно-

стью в организации в современных условиях развития российской экономики и глобали-

зации рынков; 



исследования, раскрывающие источники и механизмы достижения фирмами кон-

курентных преимуществ на современных рынках, новейшие явления и тенденции миро-

вой практики управления компаниями; 

фундаментальные и прикладные исследования отраслевых, региональных и миро-

вых рынков; 

организационно-хозяйственной деятельности субъектов рынка; 

разработка теоретических и методологических принципов, методов и способов 

управления социальными и экономическими системами; 

анализ современных тенденций и прогнозов развития экономики, определение 

научно обоснованных организационно-экономических форм деятельности; 

совершенствование методов управления и государственного регулирования; 

изучение закономерностей и тенденций развития системы ведения предпринима-

тельской деятельности; 

методологии, теории формирования и развития предпринимательства.    

преподавательская деятельность: 

разработка учебных курсов по областям профессиональной деятельности, в том 

числе на основе результатов проведенных теоретических и эмпирических исследований, 

включая подготовку методических материалов, учебных пособий и учебников; 

преподавание экономических дисциплин и учебно-методическая работа по обла-

стям профессиональной деятельности; 

ведение научно-исследовательской работы в образовательной организации, в том 

числе руководство научно-исследовательской работой студентов. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной де-

ятельности, к которым готовится выпускник. 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ 

РЕЗУЛЬТАТ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика» направленность Финансы, денежное обращение и кредит, должен 

обладать следующими компетенциями: 

 

Код Содержание компетенции 

Универсальные компетенции (УК) 

УК-1 способностью к критическому анализу и оценке современных научных дости-

жений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практи-

ческих задач, в том числе в междисциплинарных областях  

УК-2 способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в 

том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии 

науки  

УК-3 готовностью участвовать в работе российских и международных исследова-

тельских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач 

УК-4 готовностью использовать современные методы и технологии научной ком-

муникации на государственном и иностранном языках 

УК-5 способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности  

УК-6 способностью планировать и решать задачи собственного профессионального 

и личностного развития  

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

ОПК-1 способностью самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую дея-

тельность в соответствующей профессиональной области с использованием 

современных методов исследования и информационно-коммуникационных 

технологий  



ОПК-2 готовностью организовать работу исследовательского коллектива в научной 

отрасли, соответствующей направлению подготовки  

ОПК-3 готовностью к преподавательской деятельности по образовательным програм-

мам высшего образования  

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-1 способностью владеть методологией теоретических и экспериментальных ис-

следований, адаптировать и обобщать их результаты по направленности 

ОПОП при преподавании дисциплин в вузе 

ПК-2 способностью проводить фундаментальные и прикладные научные исследова-

ния, научно-исследовательские разработки в области финансов, денежного об-

ращения и кредита 

ПК-3 способностью распознавать и осуществлять процессы внедрения научных ре-

зультатов в области финансов, денежного обращения и кредита 

ПК-4 способностью выделять взаимосвязи и взаимозависимости, возникающие в 

процессе функционирования и взаимодействия различных звеньев финансовой 

системы 

 

Содержание дисциплин (модулей), практик, научных исследований, предусмотрен-

ных учебным планом, определяется требованиями к результатам освоения образователь-

ной программы (компетенциями). 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗА-

ЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

4.1. Учебный план  

Учебный план (далее - УП) с составлен в соответствии с общими требованиями и 

условиями реализации ОПОП, сформулированными в разделе VI ФГОС ВО по направле-

нию подготовки 38.06.01 Экономика.  

В УП отражается логическая последовательность освоения разделов ОПОП. УП 

включает в себя перечень дисциплин (модулей), практик, научные исследования (далее – 

НИ), государственную итоговую аттестацию (далее – ГИА), с указанием их объема, по-

следовательности и распределением по периодам обучения (Приложение 1). 

Календарный график учебного процесса устанавливает последовательность и про-

должительность реализации ОПОП по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

НИ, промежуточные и итоговую аттестацию, каникулы (Приложение 2).  

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (далее - РПД) (модулей) содержат четко сформули-

рованные конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, 

умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по ОПОП ВО аспирантуры (При-

ложение 3). 

Рабочая программа дисциплины (модуля) является неотъемлемой частью ОПОП 

ВО.  

Структура рабочей программы дисциплины (модуля): 

 цели освоения дисциплины (модуля); 

 место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО; 

 результаты обучения, определенные в картах компетенций и формируемые в ре-

зультате освоения дисциплины (модуля); 

 структура и содержание дисциплины (модуля); 

 оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной атте-

стации по итогам освоения дисциплины (модуля); 



 методы и средства обучения; 

 образовательные технологии; 

 учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля): 

список основной и дополнительной литературы, перечень лицензионного программного 

обеспечения, современных профессиональных баз данных, международных реферативных 

баз данных научных изданий, информационных справочных систем, интернет-ресурсов, 

методических материалов; 

 материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля); 

 особенности освоения дисциплины (модуля) аспирантами с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

Программы кандидатских экзаменов, которые учтены при формировании рабочих 

программ дисциплин (модулей): 

 «История и философия науки» (программа кандидатского экзамена). Дисципли-

на включает общую часть, которая читается всем аспирантам СурГУ на основе принципа 

междисциплинарности и специализированную часть по отраслям наук, которая предпола-

гает объединение аспирантов в рамках направлений подготовки. Одной из основных задач 

дисциплины является овладение знаниями и навыками, необходимыми для подготовки 

теоретико-методологического раздела (главы) диссертационного исследования. По ре-

зультатам освоения дисциплины аспирант представляет реферат по истории и философии 

науки, тема которого утверждается на выпускающей аспиранта кафедре; 

 «Иностранный язык» (программа кандидатского экзамена). Целью изучения 

иностранного языка аспирантами является достижение уровня практического владения 

иностранным языком, позволяющего использовать его в научно-исследовательской работе 

и интегрироваться в международную научную среду. Кандидатский экзамен по иностран-

ному языку является составной частью аттестации научных и научно-педагогических кад-

ров; 

 по специальности 08.00.10 «Финансы, денежное обращение и кредит» (програм-

ма кандидатского экзамена): рабочие программы дисциплин (модулей), направленных на 

сдачу кандидатского экзамена по специальности. 

В Блок 1 «Дисциплины (модули)» входят дисциплины базовой части («История и 

философия науки», «Иностранный язык», «Экономические науки»), дисциплины вариа-

тивной части: 

- обязательные дисциплины «Педагогика и психология высшей школы», «Методо-

логия диссертационного исследования и подготовки научных публикаций»; 

- модуль дисциплин, направленных на подготовку к сдаче кандидатского экзамена, 

состоящий из обязательных дисциплин «Финансы, денежное обращение и кредит», «Фи-

нансовые потоки и кругооборот капитала» и дисциплин по выбору «Монетарные теории», 

«Оценка и оценочная деятельность». Дисциплины по выбору призваны обеспечить более 

глубокую подготовку аспиранта к проведению самостоятельной научно-

исследовательской деятельности в соответствии с темой научно-квалификационной рабо-

ты (диссертации). 

Программа аспирантуры включает две факультативные дисциплины: «Информаци-

онные технологии в науке и образовании», «Россия на пути к новой экономике», - сверх 

объема программы. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) составляются с учетом требований СТО-

2.1.13 «Рабочая программа дисциплины (модуля) по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре». 



4.3. Рабочие программы практик по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (педагогическая практика, научно-

исследовательская практика)  

Рабочие программы практик по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогическая практика, научно-исследовательская 

практика) представлены в Приложениях 4 и 5.  

В Блок 2 «Практики» (вариативная часть) входят практики по получению профес-

сиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе педагогическая 

практика, научно-исследовательская практика). Прохождение практик аспирантами явля-

ется обязательным. Способы проведения практики – стационарная, выездная.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения прак-

тик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

Рабочая программа практики является неотъемлемой частью ОПОП ВО.  

Структура рабочей программы практики: 

 цели и задачи практики; 

 тип, способ, формы проведения практики; 

 результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планируемы-

ми результатами освоения образовательной программы; 

 место практики в структуре ОПОП ВО; 

 объем практики и ее продолжительность; 

 содержание практики; 

 формы отчетности по итогам практики; 

 оценочные средства для промежуточной аттестации; 

 учебно-методическое и информационное обеспечение практики: список основ-

ной и дополнительной литературы, перечень лицензионного программного обеспечения, 

современных профессиональных баз данных, международных реферативных баз данных 

научных изданий, информационных справочных систем, интернет-ресурсов, методиче-

ских материалов; 

 материально-техническое обеспечение практики; 

 особенности прохождения практики аспирантами с ограниченными возможно-

стями здоровья. 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной де-

ятельности (педагогическая практика) организуется и проводится на основании СТО-

2.6.10 «Порядок организации и проведения практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая практика аспиранта)».  

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной де-

ятельности (научно-исследовательская практика) организуется и проводится на основании 

СТО-2.6.11 «Порядок организации и проведения практики по получению профессиональ-

ных умений и опыта профессиональной деятельности (научно-исследовательская практи-

ка аспиранта)».  

4.4. Программа научных исследований аспиранта 

Программа научных исследований – научно-исследовательская деятельность и 

подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени 

кандидата наук (далее – программа НИ) обеспечивает готовность аспиранта к научно-

исследовательской деятельности (Приложение 6). 

Научные исследования аспирант выполняет в течение всего периода обучения. В 

программе по организации НИ в аспирантуре указываются: 

 тематика научно-исследовательской работы аспирантов; 

 компетенции обучающегося, формируемые в результате НИ на каждом этапе обу-

чения; 



 обозначаются особенности НИ, связанные с направленностью ОПОП ВО и темой 

научно-исследовательской работы (при необходимости).  

Программа НИ связана с темой научно-квалификационной работы (диссертации) 

аспиранта и разрабатывается при непосредственном участии научного руководителя ас-

пиранта. 

Программа НИ является неотъемлемой частью ОПОП ВО.  

Структура программы НИ: 

 цели и задачи проведения НИ; 

 место НИ в структуре ОПОП ВО; 

 компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения НИ; 

 формы проведения НИ; 

 структура и содержание НИ; 

 оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной атте-

стации по итогам НИ; 

 учебно-методическое и информационное обеспечение НИ: список основной и 

дополнительной литературы, перечень лицензионного программного обеспечения, совре-

менных профессиональных баз данных, международных реферативных баз данных науч-

ных изданий, информационных справочных систем, интернет-ресурсов, методических ма-

териалов; 

 материально-техническое обеспечение НИ; 

 особенности проведения НИ аспирантами с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Организация научных исследований осуществляется в СурГУ в соответствии с 

СТО-3.3.2 «Организация научных исследований аспиранта». 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации  

В Блок 4 ОПОП «Государственная итоговая аттестация» входят подготовка к сдаче 

и сдача государственного экзамена, а также представление научного доклада об основных 

результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации), оформлен-

ной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми Министерством науки и высшего 

образования Российской Федерации. 

Программа государственной итоговой аттестации (далее - программа ГИА) вклю-

чает в себя программу государственного экзамена, а также требования к представлению 

научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной ра-

боты (диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации (Приложение 7). 

Программа ГИА является неотъемлемой частью ОПОП ВО.  

Структура программы ГИА: 

 цели и задачи проведения ГИА; 

 место ГИА в структуре ОПОП ВО; 

 компетенции обучающегося, формируемые в результате ГИА; 

 программа государственного экзамена; 

 требования к представлению научного доклада об основных результатах подго-

товленной научно-квалификационной работы (диссертации); 

 оценочные средства к программе ГИА; 

 учебно-методическое и информационное обеспечение ГИА: список основной и 

дополнительной литературы, перечень лицензионного программного обеспечения, совре-

менных профессиональных баз данных, международных реферативных баз данных науч-

ных изданий, информационных справочных систем, интернет-ресурсов, методических ма-

териалов; 

 материально-техническое обеспечение ГИА; 



 особенности проведения ГИА аспирантами с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Порядок проведения ГИА аспирантов в СурГУ регламентируется СТО-2.12.14 «По-

рядок проведения государственной итоговой аттестации по программам подготовки науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре», обеспечивается СТО-2.12.18 «Порядок рецен-

зирования научно-квалификационных работ по основным профессиональным образова-

тельным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре», методическими инструкциями МИ-2.12.2 «Разме-

щение текстов научных докладов об основных результатах подготовленной научно-

квалификационной работы в электронно-библиотечной системе СурГУ, проверка научно-

квалификационных работ и научных докладов на объем заимствования, выявление непра-

вомочных заимствований», МИ-2.12.3 «Методическая инструкция о порядке оформления 

научно-квалификационной работы и подготовки научного доклада аспирантами». 

По результатам представления научного доклада об основных результатах подго-

товленной научно-квалификационной работы (диссертации) организация дает заключение, 

в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842. По-

рядок подготовки заключения СурГУ по диссертации и выдачи его выпускнику програм-

мы аспирантуры осуществляется в соответствии с СТО-2.12-19 «Порядок подготовки за-

ключения СурГУ по диссертации и выдачи его соискателю ученой степени кандидата 

наук». 

5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО 

5.1. Кадровое обеспечение программы аспирантуры 

Реализация программы аспирантуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализа-

ции программы аспирантуры на условиях гражданско-правового договора. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации со-

ответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалифика-

ционном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, и професси-

ональным стандартам (при наличии).  

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значе-

ниям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за ру-

бежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе уче-

ное звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, состав-

ляет не менее 70 процентов. 

Научные руководители, назначаемые обучающимся, имеют ученые степени (в том 

числе ученые степени, присвоенные за рубежом и признаваемые в Российской Федера-

ции), осуществляют самостоятельную научно-исследовательскую, творческую деятель-

ность (участвуют в осуществлении такой деятельности) по направленности (профилю) 

подготовки, имеют публикации по результатам указанной научно-исследовательской, 

творческой деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществляют апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской, творческой деятельности на национальных и международных 

конференциях. 
Научное руководство аспирантами осуществляют доктора наук. Назначение науч-

ного руководителя осуществляется в СурГУ на основании СТО-3.3.3 «Научный руководи-

тель аспиранта». 

На научного руководителя возлагается выполнение следующих функций: опреде-

ление целей и задач научного исследования; составление и корректировка плана работы 



аспиранта (соискателя) в соответствии с выбранной темой, помощь в поиске научной ли-

тературы; осуществление контроля выполнения аспирантом (соискателем) утвержденного 

учебного плана; проведение консультаций аспиранту (соискателю) по теоретическим, ме-

тодологическим, стилистическим и другим вопросам написания диссертации; проведение 

консультаций аспиранту (соискателю) при подготовке к кандидатским экзаменам; обеспе-

чение своевременного прохождения промежуточной аттестации аспирантов; оказание 

научной и методической помощи в планировании и организации проведения практики; 

оценка проделанной аспирантом (соискателем) работы и составление письменного заклю-

чения о соответствии установленным требованиям, предъявляемым к диссертационному 

исследованию. 
Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен-

ным значениям ставок) составляет не менее норматива в 60 процентов от общего количе-

ства научно-педагогических работников организации.  

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации 

в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 2 в журналах, индексируемых в базах данных Web 

of Science или Scopus – 34,19 по итогам мониторинга эффективности деятельности за 2020 

год. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации 

в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 20 в журналах, индексируемых в Российском ин-

дексе научного цитирования, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в 

Перечне рецензируемых изданий Высшей аттестационной комиссии – 155,22 по итогам 

мониторинга эффективности деятельности за 2020 год. 

В СурГУ среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного 

научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) 

составляет величину не менее, чем величина аналогичного показателя мониторинга си-

стемы образования, утверждаемого Министерством науки и высшего образования Россий-

ской Федерации. 

Характеристика педагогических работников, участвующих в реализации ОПОП по 

направлению 38.06.01 «Экономика» направленность «Финансы, денежное обращение и 

кредит» представлена в Приложении 8. 

5.2. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

Учебно-методическое обеспечение программы аспирантуры отвечает всем требо-

ваниям ФГОС ВО по направлению в части организации образовательного процесса. Обес-

печено проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, науч-

но-исследовательской работы аспирантов, предусмотренных учебным планом. 

Каждый аспирант обеспечивается основной учебной и учебно-методической лите-

ратурой, методическими пособиями, необходимыми для образовательного процесса по 

всем дисциплинам, программами кандидатских экзаменов, программами вступительных 

испытаний.  

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная ин-

формационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 

процентов обучающихся по программе аспирантуры.  

Обучающимся и научно-педагогическим работникам обеспечен доступ (удаленный 

доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных обра-

зовательных технологий, к современным профессиональным базам данных (в том числе 

международным реферативным базам данных научных изданий) и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей).  



Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

электронными и (или) печатными образовательными ресурсами в формах, адаптирован-

ных к ограничениям их здоровья. 
Состав учебно-методического обеспечения образовательного процесса – дисци-

плин (модулей), практик, НИ, ГИА представлен в рабочих программах дисциплин (моду-

лей), практик, программе научных исследований аспиранта, программе ГИА (Приложения 

3, 4, 5, 6, 7). 

5.3. Материально-техническое обеспечение программы 

Университет, реализующий данную основную профессиональную образователь-

ную программу аспирантуры, располагает материально-технической базой, соответству-

ющей действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведе-

ние всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и науч-

но-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Организация имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования. Эти поме-

щения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обуче-

ния, служащими для представления информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы аспирантуры, включает в себя лабораторное оборудование в зависимости от 

степени сложности, для обеспечения дисциплин (модулей), научных исследований и 

практик.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. В случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий допускается замена 

специально оборудованных помещений их виртуальными аналогами, позволяющими обу-

чающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельно-

стью. 

Перечень учебных кабинетов и объектов для проведения занятий с перечнем ос-

новного оборудования представлен в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, 

программе научных исследований аспиранта, программе ГИА. 

6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и государственную итого-

вую аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисци-

плин (модулей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся – оце-

нивание промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (моду-

лям), прохождения практик, выполнения научно-исследовательской деятельности. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной атте-

стации по каждой дисциплине разрабатываются преподавателями кафедры, за которой за-

креплена дисциплина, и доводятся до сведения обучающихся. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по-

этапным требованиям соответствующей ОПОП (текущая и промежуточная аттестация) 

создаются оценочные средства, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компе-

тенции. Оценочные средства для промежуточной аттестации разрабатываются соответ-

ствующей кафедрой, а для государственной итоговой аттестации – разрабатываются и 

утверждаются выпускающей кафедрой. 



Образовательным учреждением созданы условия для максимального приближения 

программ текущей и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам к услови-

ям их будущей профессиональной деятельности – для чего, кроме преподавателей кон-

кретной дисциплины, в качестве внешних экспертов должны активно привлекаться рабо-

тодатели, преподаватели, читающие смежные дисциплины и так далее. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

– оценка уровня освоения дисциплин; 

– оценка компетенций обучающихся. 

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является 

представление документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных 

видов профессиональной деятельности.  

Государственная итоговая аттестация предполагает подготовку к сдаче и сдачу 

государственного экзамена и представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации), оформленной в соот-

ветствии с требованиями, устанавливаемыми Министерством науки и высшего образова-

ния Российской Федерации. 

6.1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации представлены в Приложениях к РПД (модулей), рабочим программам 

практик, научных исследований. 

6.2. Государственная итоговая аттестация выпускников  

Оценочные средства для проведения государственной итоговой аттестации вы-

пускников представлены в Приложении к программе ГИА. 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕН-

КИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП ВО 

Основные федеральные нормативные акты: 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации».  

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. 

№842 «О порядке присуждения ученых степеней».  

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 апреля 

2015 г. №464 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)».  

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г. №1259 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)».  

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 сентября 2014 г. №1192 «Об 

установлении соответствия направлений подготовки высшего образования - подготовки 

кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре, применяемых при реализации образовательных программ высшего образо-

вания, содержащих сведения, составляющие государственную тайну или служебную ин-

формацию ограниченного распространения, направлений подготовки высшего образова-

ния - подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-

педагогических кадров в адъюнктуре, применяемых при реализации образовательных 

программ высшего образования, содержащих сведения, составляющие государственную 



тайну или служебную информацию ограниченного распространения, перечни которых 

утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 

сентября 2013 г. N 1060, и направлений подготовки высшего образования - подготовки 

кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре, направлений подготовки высшего образования - подготовки кадров выс-

шей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров в адъюнк-

туре, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 12 сентября 2013 г. N 1061, научным специальностям, предусмотрен-

ным номенклатурой научных специальностей, утвержденной приказом Министерства об-

разования и науки Российской Федерации от 25 февраля 2009 г. N 59». 

6. Приказ Министерства образования и науки РФ от 18 марта 2016 г. №227 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, 

программам ассистентуры-стажировки».  

7. Федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации). 

Дополнительные федеральные нормативные акты: 

8. Приказ Министерства образования и науки РФ от 12 января 2017 г. №13 «Об 

утверждении порядка приема на обучение по образовательным программам высшего об-

разования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре». 

9. Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 марта 2014 г. №248 «О По-

рядке и сроке прикрепления лиц для подготовки диссертации на соискание ученой степе-

ни кандидата наук без освоения программ подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)». 

10. Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 марта 2014 г. № 47 «Об 

утверждении порядка прикрепления лиц для сдачи кандидатских экзаменов, сдачи канди-

датских экзаменов и их перечня».  

11. Реестр профессиональных стандартов (2021). 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-

professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/ 

12. Реестр трудовых функций (2021). https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-

informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/ 
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8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРО-

ВЬЯ 

В соответствии с ч.4 «Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования - программам подготов-

ки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) (утв. приказом Министер-

ства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г.  №1259), для обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья предлагается адаптированная программа аспирантуры, 

которая осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. Для обучающихся-

инвалидов программа адаптируется в соответствии с индивидуальной программой реаби-

литации инвалида.  

http://fgosvo.ru/uploadfiles/presentations/digital_transform.pdf


Специальные условия для получения высшего образования по программе аспиран-

туры обучающимися с ограниченными возможностями здоровья включают: 

 использование специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания, включая наличие альтернативной версии официального сайта организации в 

сети «Интернет» для слабовидящих; 

 использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических ма-

териалов, включая альтернативные форматы печатных материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы);  

 использование специальных технических средств обучения коллективного и ин-

дивидуального пользования, включая установку мониторов с возможностью трансляции 

субтитров, обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информа-

ции; 

 предоставление услуг ассистента, оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь или услуги сурдопереводчиков/тифлосурдопереводчиков; 

 проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий; 

 обеспечение беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, 

столовые, туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, ло-

кальное понижение стоек-барьеров; наличие специальных кресел и других приспособле-

ний). 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

  
 



 

Приложение 8 

 

Таблица 1  

Характеристика педагогических работников, участвующих в реализации ОПОП ВО 

38.06.01 Экономика Финансы, денежное обращение и кредит 

 
№ 

п/п 

 

Наименование 

элемента про-

граммы (дис-

циплины (мо-

дули), прак-

тики, НИ, 

ГИА)  в  соот-

ветствии с 

учебным  пла-

ном 

Фамилия, имя, от-

чество, должность 

по штатному рас-

писанию 

Какое образова-

тельное учре-

ждение окончил,  

специальность 

(направление 

подготовки) по 

документу  об 

образовании, год 

окончания 

Ученая степень, 

ученое (почет-

ное) звание с 

указанием рекви-

зитов подтвер-

ждающих доку-

ментов 

Основное ме-

сто  работы, 

должность 

Условия при-

влечения к пе-

дагогической 

деятельности 

(штатный ра-

ботник, внут-

ренний  совме-

ститель, внеш-

ний  совмести-

тель, иное) 

БЛОК 1 «ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)» 

Базовая часть 

1 История и фи-

лософия 

науки 

Бурханов Рафаэль 

Айратович 

Уральский госу-

дарственный 

университет 

имени А.М. 

Горького, спе-

циальность 
«Философия», 

квалификация 

«Философ. Пре-

подаватель», 

1981 г. 

Ученая степень 

– доктор фило-

софских наук, 

ДК №004732 от 

22.09.2000 г. 

ученое звание – 

профессор, ПР 

№003205 от 

17.01.2001 г. 

Заведующий 

кафедрой 

философии 

и права, про-

фессор 

На условиях 

внутреннего 

совместитель-

ства 

2 Иностранный 

язык 

Ставрук Марина 

Александровна 

Петропавлов-

ский педагоги-

ческий инсти-

тут, специаль-

ность «Англий-

ский язык», 

квалификация 

«Учитель ан-

глийского 

языка СШ», 

1982 г. 

Ученая степень – 

кандидат педаго-

гических наук, 

ДКН №141065 от 

15.07.2011 г., 

ученое звание – 

доцент, ЗДЦ 

№002785 от 

24.08.2015 г. 

Доцент По основному 

месту работы 

Ситникова Анаста-

сия Юрьевна 

Сургутский госу-

дарственный уни-

верситет, специ-

альность 

«Теория и мето-

дика преподава-

ния иностранных 

языков и куль-

тур», квалифика-

ция «Лингвист, 

преподаватель», 

2006 г.; направле-

ние подготовки 

«Лингвистика», 

квалификация 

«Магистр»,  

2019 г. 

Ученая степень – 

кандидат педаго-

гических наук, 

ДКН №186045 от 

23.11.2012 г. 

Доцент По основному 

месту работы 

3 Экономиче-

ские науки 

Каратаева  

Галина  

Евгеньевна 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 013513 

от 16.04.2010 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

Профессор По основному 

месту работы 



«Экономист», 

1999 г. 

042379 от 

07.02.2012 г. 

Вариативная часть 

Обязательные дисциплины 

4 Педагогика и 

психология 

высшей 

школы 

Сальков 

Алексей 

Владимирович 

Северо-Казах-

станский уни-

верситет, «Фи-

зическая куль-

тура и методика 

оздоровитель-

ной работы»,  

квалификация  

«Учитель физи-

ческой культуры 

и методист по 

оздоровитель-

ной работе, 1982 

г. 

Ученая степень -

кандидат педа-

гогических наук 

ДК № 083492 от 

22.11.2002 г. 

Доцент  По основному 

месту работы 

5 Методология 

диссертацион-

ного исследо-

вания и подго-

товки научных 

публикаций 

Зубарева Любовь 

Витальевна 

Курганская госу-

дарственная 

сельскохозяй-

ственная акаде-

мия, специаль-

ность «Бухгал-

терский учет и 

аудит», квалифи-

кация «Эконо-

мист по бухгал-

терскому учету и 

финансам»,  

1982 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН №011487 

от 16.10.2009 г., 

ученое звание – 

профессор, ПРФ 

№000360 от 

19.03.2020 г. 

 

Профессор По основному 

месту работы 

6 Финансы, де-

нежное обра-

щение и кре-

дит 

Каратаев  

Алексей  

Сергеевич 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 017750 

от 23.09.2011 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

044496 от 

02.12.2013 г. 

Профессор На условиях 

внутреннего 

совместитель-

ства 

7 Финансовые 

потоки и кру-

гооборот капи-

тала 

Каратаева  

Галина  

Евгеньевна 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 013513 

от 16.04.2010 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

042379 от 

07.02.2012 г. 

Профессор По основному 

месту работы 

Дисциплины по выбору 

8 Монетарные 

теории 

Подустов Сергей 

Павлович 

Харьковский 

государственный 

университет им. 

А.М. Горького, 

специальность 

«Политическая 

экономия», ква-

лификация «Эко-

номист и препо-

даватель полити-

ческой эконо-

мии», 1986 г. 

Ученая степень- 

кандидат эконо-

мических наук, 

КТ № 113055 от 

04.10.2003 г., 

Ученое звание – 

доцент ДЦ .№ 

022872 от 

18.02.2009 г. 

Доцент По основному 

месту работы 

9 Оценка и оце-

ночная дея-

тельность 

Каратаев  

Алексей  

Сергеевич 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 017750 

от 23.09.2011 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

Профессор На условиях 

внутреннего 

совместитель-

ства 



«Экономист», 

1999 г. 

044496 от 

02.12.2013 г. 

Факультативы 

10 Информацион-

ные техноло-

гии в науке и 

образовании 

Острейковский 

Владислав  

Алексеевич 

Ленинградская 

Краснознамен-

ная военно-воз-

душная, инже-

нерная академию 

им. А.Ф. Можай-

ского, специаль-

ность «Эксплуа-

тация по самоле-

там и авиадвига-

телям», квалифи-

кация «Инженер-

механик военно-

воздушных сил», 

1956 год 

Доктор  

технических 

наук 

ТН № 004800 от 

07.12.1984 г. 

Профессор 

ПР № 012889 

от 26.07.1985 г. 

Профессор ка-

федры инфор-

матики и вы-

числительной 

техники 

По основному 

месту работы 

11 Россия на пути 

к новой эконо-

мике 

Мильчакова Ната-

лья Николаевна 

Тюменский инже-

нерно-строитель-

ный институт, спе-

циальность 

«Экономика и орга-

низация строитель-

ства», квалифика-

ция «Инженер-эко-

номист», 1984 г. 

Ученая степень – 

доктор экономиче-

ских наук, ДК 

№015327 от 

21.05.1999 г., уче-

ное звание – про-

фессор, ПР 

№004064 от 

18.04.2001 г. 

Профессор На условиях 

внешнего совме-

стительства 

БЛОК 2 «ПРАКТИКИ» 

12 Практика по 

получению 

профессио-

нальных уме-

ний и опыта 

профессио-

нальной дея-

тельности (пе-

дагогическая 

практика) 

Каратаев  

Алексей  

Сергеевич 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 017750 

от 23.09.2011 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

044496 от 

02.12.2013 г. 

Профессор На условиях 

внутреннего 

совместитель-

ства 

Каратаева  

Галина  

Евгеньевна 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 013513 

от 16.04.2010 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

042379 от 

07.02.2012 г. 

Профессор По основному 

месту работы 

13 Практика по 

получению 

профессио-

нальных уме-

ний и опыта 

профессио-

нальной дея-

тельности 

(научно-иссле-

довательская 

практика) 

Каратаев  

Алексей  

Сергеевич 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 017750 

от 23.09.2011 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

044496 от 

02.12.2013 г. 

Профессор На условиях 

внутреннего 

совместитель-

ства 

Каратаева  

Галина  

Евгеньевна 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 013513 

от 16.04.2010 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

042379 от 

07.02.2012 г. 

Профессор По основному 

месту работы 

БЛОК 3 «НАУЧНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ» 

14 Научно-иссле-

довательская 

деятельность и 

подготовка 

Каратаев  

Алексей  

Сергеевич 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 017750 

Профессор На условиях 

внутреннего 

совместитель-

ства 



научно-квали-

фикационной 

работы (дис-

сертации) на 

соискание уче-

ной степени 

кандидата 

наук 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

от 23.09.2011 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

044496 от 

02.12.2013 г. 

Каратаева  

Галина  

Евгеньевна 

Сургутский госу-

дарственный 

университет, 

специальность 

«Бухгалтерский 

учет и аудит», 

квалификация 

«Экономист», 

1999 г. 

Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 013513 

от 16.04.2010 г., 

ученое звание – 

профессор ПР № 

042379 от 

07.02.2012 г. 

Профессор По основному 

месту работы 

БЛОК 4 «ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ» 

15 Подготовка к 

сдаче и сдача 

государствен-

ного экзамена 

Председатель ГЭК  Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук 

 На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

  Член ГЭК – веду-

щий специалист – 

представитель ра-

ботодателя 

   На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

  Член ГЭК – веду-

щий специалист – 

представитель ра-

ботодателя 

   На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

  Член ГЭК – веду-

щий специалист – 

представитель ра-

ботодателя 

   На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

  Член ГЭК из числа 

ППС  

 Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук 

 По основному 

месту работы 

  Член ГЭК из числа 

ППС  

 Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук 

 По основному 

месту работы 

16 Представление 

научного до-

клада об ос-

новных ре-

зультатах под-

готовленной 

научно-квали-

фикационной 

работы (дис-

сертации) 

Председатель ГЭК  Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук 

 На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

 Член ГЭК – веду-

щий специалист – 

представитель ра-

ботодателя 

   На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

 Член ГЭК – веду-

щий специалист – 

представитель ра-

ботодателя 

   На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

 Член ГЭК – веду-

щий специалист – 

представитель ра-

ботодателя 

   На условиях до-

говора граждан-

ско-правового 

характера 

 Член ГЭК из числа 

ППС  

 Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук 

 По основному 

месту работы 

 Член ГЭК из числа 

ППС  

 Ученая степень – 

доктор экономи-

ческих наук 

 По основному 

месту работы 

 
  



Таблица 2 

Справка о научном руководителе аспирантов по ОПОП ВО 

38.06.01 Экономика Финансы, денежное обращение и кредит 

 
№ 

п\п 

Ф.И.О. 

научного 

руководи-

теля аспи-

рантов 

Ученая сте-

пень, 

ученое зва-

ние с указа-

нием рекви-

зитов под-

тверждаю-

щих доку-

ментов  

 

Тематика само-

стоятельной 

научно-исследо-

вательской 

(творческой) де-

ятельности по 

направленности 

(профилю) под-

готовки, а также 

наименование и 

реквизиты доку-

мента, подтвер-

ждающие ее за-

крепление 

Публикации в 

ведущих отече-

ственных рецен-

зируемых науч-

ных журналах и 

изданиях 

Публикации в за-

рубежных рецен-

зируемых науч-

ных журналах и 

изданиях 

Апробация резуль-

татов научно-ис-

следовательской 

(творческой) дея-

тельности на наци-

ональных и меж-

дународных кон-

ференциях с указа-

нием темы статьи 

(темы доклада) 

1 Каратаев  

Алексей  

Сергеевич 

Ученая сте-

пень – док-

тор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 

017750 от 

23.09.2011 г., 

ученое зва-

ние – про-

фессор ПР № 

044496 от 

02.12.2013 г. 

1. Новые ком-

пьютерные мо-

дели в задачах 

бережливого 

производства 

цифровой эко-

номики (проект 

№ 18-47-

860008 р_а), 

номер ЦИТиС 

АААА-А19-

119021590028-

4). 

2. Разработка 

типовых реше-

ний внедрения 

и сопровожде-

ния лин-техно-

логий в органи-

зациях образо-

вания и здраво-

охранения 

округа 

((ГЗ:919031300

0086, утвер-

ждена прика-

зом директора 

Департамента 

образования и 

молодежной 

политики 

ХМАО-Югры). 

3. Цифровая 

трансформация 

финансовых 

отношений: 

методология и 

практика (при-

каз проректора 

по учебно-ме-

тодической ра-

боте СурГУ). 

1. Каратаев 

А.С., Каратаева 

Г.Е. Инноваци-

онное развитие 

и цифровая 

экономика 

Ханты-Ман-

сийского авто-

номного округа 

– Югры. Инно-

вационное раз-

витие эконо-

мики. 2020. № 

2(56) март-ап-

рель. С. 39-50. 

2. Каратаев 

А.С., Каратаева 

Г.Е. Интеллек-

туальное рабо-

чее место как 

метод исполь-

зования цифро-

вых техноло-

гий в управле-

нии современ-

ным универси-

тетом. Вестник 

Московского 

городского пе-

дагогического 

университета. 

Серия. Инфор-

матика и ин-

форматизация 

общества. 

2019. № 2 (48). 

С.34-46.  

3. Каратаев 

А.С. Интелек-

туальные ме-

тоды анализа 

геоинформаци-

онной инфра-

структуры ре-

1. Karataev, A. 

Intellectual 

Analysis of the 

Education Sys-

tem of the Re-

gion with the 

Use of Lean-

Technologies 

and Soft Models 

of Assessment 

Situations // 

Communica-

tions in Com-

puter and Infor-

mation Science 

1201 CCIS, 

 с. 173-185, 

2020 

DOI: 10.1051/e

3sconf/2019110

02040 (Scopus) 

2. Shokhnekh, 

A.V., Mironova, 

O.A., Bo-

boshko, 

N.M., Karataev, 

A.S., Karataeva, 

G.E. Regional 

Mechanisms of 

Provision of 

Economic Secu-

rity on the Plat-

form of Infra-

structure’s Inno-

vational Devel-

opment // Lec-

ture Notes in 

Networks and 

Systems/ 2020. 

73, c. 143-150 

DOI: 10.1007/9

78-3-030-

15160-7_13 

(Scopus) 

1. III Междуна-

родная научно-

практическая 

конференция 

«Цифровое обра-

зование – 21 

век»,  

20-21 октября 

2020 г.  

г. Москва  

Тема: «Состоя-

ние отрасли и 

тренды высшего 

образования в 

РФ» 

2. VII Всерос-

сийская конфе-

ренция молодых 

ученых «Наука и 

инновации XXI 

века» 30 октября 

2020 год,  

г. Сургут  

Тема: «Совре-

менное состоя-

ние экономики 

региона в усло-

виях цифровиза-

ции» 

3. IX Междуна-

родная научно-

практическая 

конференция 

«Современные 

проблемы, тен-

денции и пер-

спективы соци-

ально-экономи-

ческого разви-

тия», 12 ноября 

2019 года, г. 

Сургут Тема: 

«Интеллектуаль-

ное рабочее и 



гиона. Совре-

менные инфор-

мационные 

технологии и 

ИТ-образова-

ние. 2018. Т. № 

2. С. 487 – 492. 

DOI: 10.25688/

2072-

9014.2019.48.2.

04  

4. Безуевская 

В.А., Грошев 

А.Р., Каратаев 

А.С. 

Научные и 

практические 

интересы реа-

лизации про-

екта "разра-

ботка типовых 

решений внед-

рения и сопро-

вождения лин-

технологий в 

организациях 

образования и 

здравоохране-

ния округа" 

Вестник Сур-

гутского госу-

дарственного 

университета. 

2018. № 1 (19). 

С. 19-23.  

5. Каратаев 

А.С., Якубенко 

К.А. Современ-

ное состояние 

и основные 

направления 

развития бан-

ковского сек-

тора Россий-

ской Федера-

ции. Инноваци-

онное развитие 

экономики.   

2018. № 3 (45). 

С. 179-183.  

3. Ajupov, 

A., Sherstobi-

tova, A., Syro-

tiuk, S., Kara-

taev, A. The 

risk-manage-

ment theory in 

modern eco-

nomic condi-

tions // E3S 

Web of Confer-

ences/ 2019. 

110, 02040 

4.  Karataev, A. 

Intellectual 

methods of 

analysis of geo-

graphic infor-

mation infra-

structure of the 

region // Mod-

ern information 

Technologies 

and IT-Educa-

tion. 2018. Т. 

14. № 2. С. 487-

492. 

DOI: 10.25559/

SITITO.14.2018

02.487-492 

5. Ajupov, 

A.A., Medvedev

a, O.E., Freze, 

A.V., Savin, 

A.G., Karataev, 

A.S. Applica-

tion of innova-

tive financial 

products in the 

real sector of 

economy // 

Journal of Engi-

neering and Ap-

plied Sciences 

12(19), 2017, с. 

4894-4898 

его роль в управ-

лении» 

4. I Региональ-

ная научно-прак-

тическая конфе-

ренция педаго-

гов и тьюторов 

образовательных 

организаций 

Ханты-Мансий-

ского автоном-

ного округа – 

Югры, 9 апреля 

2019 г., г. Сургут 

Тема: «Совре-

менное состоя-

ние цифровых 

технологий в 

управлении уни-

верситетом» 

5. Всероссийская 

научно-практи-

ческая конфе-

ренция «Итоги 

реформирова-

ния, перспек-

тивы развития 

аудита и его 

роль в обеспече-

нии экономиче-

ской безопасно-

сти», 23 ноября 

2018 года, г. Тю-

мень Тема: 

«Цифровая 

трансформация 

и экономическая 

безопасность – 

вместе или нет» 

6. XIII Междуна-

родная конфе-

ренция «Россий-

ские регионы в 

фокусе пере-

мен», г. Екате-

ринбург, 15-17 

ноября 2018 г. 

 Тема: «Типовые 

решения внедре-

ния лин-техно-

логий в органи-

зациях высшего 

образования». 
2 Каратаева  

Галина  

Евгеньевна 

Ученая сте-

пень – док-

тор экономи-

ческих наук, 

ДДН № 

013513 от 

16.04.2010 г., 

ученое зва-

ние – про-

фессор ПР № 

Цифровая 

трансформация 

финансовых 

отношений: 

методология и 

практика (при-

каз проректора 

по учебно-ме-

тодической ра-

боте СурГУ 

1. Каратаева 

Г.Е. Шихвеле-

дова Д.К. Эф-

фективность 

деятельности 

коммерческих 

банков: поня-

тие и методы 

ее оценки. 

1. Shokhnekh, 

A.V., Mironova, 

O.A., Bo-

boshko, 

N.M., Karataev, 

A.S., Karataeva, 

G.E. Regional 

Mechanisms of 

Provision of 

1. III Межд. 

науч.-практ. 

конф. «Цифро-

вое образование 

– 21 век», 20-21 

октября 2020 г., 

г. Москва. Тема: 

«Состояние от-

расли и тренды 

https://www.scopus.com/sourceid/21100231100?origin=recordpage
https://www.scopus.com/sourceid/21100231100?origin=recordpage


042379 от 

07.02.2012 г. 
№2528-с от 

12.10.2020 г.). 

Вестник Сур-

гутского госу-

дарственного 

университета. 

2020. № 3 (29). 

С. 6-16. 

2. Каратаева 

Г.Е. Организа-

ция и меха-

низмы финан-

сового обеспе-

чения проектов 

инициативного 

бюджетирова-

ния. Вестник 

Сургутского 

государствен-

ного универси-

тета. 2019. № 2 

(24). С. 78-84. 

3. Каратаев 

А.С., Каратаева 

Г.Е. Интеллек-

туальное рабо-

чее место как 

метод исполь-

зования цифро-

вых техноло-

гий в управле-

нии современ-

ным универси-

тетом. Вестник 

Московского 

городского пе-

дагогического 

университета. 

Серия. Инфор-

матика и ин-

форматизация 

общества. 

2019. № 2 (48). 

С. 34-46. 

4. Чалей И.В., 

Каратаева Г.Е., 

Гимранов И.Д. 

Математиче-

ские и инфор-

мационные мо-

дели цифро-

вого предприя-

тия на основе 

онтологий. Ин-

новационное 

развитие эко-

номики. 2018. 

№6-3 (48). С. 

69-72. 

5. Каратаева 

Г.Е., Гимранов 

Р.Д. Эволюция 

концепции бе-

режливого про-

изводства и 

Economic Secu-

rity on the Plat-

form of Infra-

structure’s Inno-

vational Devel-

opment // Lec-

ture Notes in 

Networks and 

Systems/ 2020. 

73, c. 143-150 

DOI: 10.1007/9

78-3-030-

15160-7_13 

2. Groshev 

A.R., Du-

brovskaya E.N., 

Karataeva G.E. 

Evaluation of 

key compe-

tences for the 

implementation 

of individual 

trajectories of 

learning // 

JARDCS, Vol-

ume 12 | Issue 6 

Pages: 1328-

1334, 2020 

DOI: 

10.5373/JARDC

S/V12I2/S2020

1326  

 

 

высшего образо-

вания в РФ». 

2. VII Всеросс. 

конф. молодых 

ученых «Наука и 

инновации XXI 

века» 30 октября 

2020 г., г. Сургут 

Тема: «Понятие 

интеллектуаль-

ного капитала в 

национальных 

стандартах Рос-

сийской Федера-

ции по менедж-

менту знаний». 

3. II Межд. 

науч.-практ. 

конф.«Цифровое 

образование – 21 

век», 15-16 ок-

тября 2019 г., г. 

Москва Тема: 

«Информацион-

ные модели циф-

рового предпри-

ятия на основе 

онтологий» 

4. V Всеросс. 

науч.-практ. 

конф. «Участие 

населения в осу-

ществлении 

местного само-

управления и 

управления де-

лами государ-

ства как фактор 

территориаль-

ного развития» 

15-16 марта 2019 

г., г. Сургут. 

Тема: «Инициа-

тивное бюджети-

рование в муни-

ципальном бюд-

жетном про-

цессе». 

5. XIII Межд. 

конф. «Россий-

ские регионы в 

фокусе перемен» 

15-17 ноября 

2018 г. Тема: 

«Цифровое обра-

зование в зада-

чах повышения 

финансовой гра-

мотности насе-

ления». 

6. VII Всеросс. 

конф. молодых 

ученых «Наука и 



определении 

направлений ее 

развития в Рос-

сии в пара-

дигме цифро-

вой экономики. 

Инновацион-

ное развитие 

экономики. 

2018. №6-3 

(48). С. 35-43. 

6. Грошев А.Р., 

Каратаева Г.Е. 

Лин-техноло-

гии как ресурс 

модернизации 

образования. 

Высшее обра-

зование в Рос-

сии. 2018. Т. 

27. № 5. С. 30-

36. 

7. Каратаева 

Г.Е., Ханафеев 

Ф.Ф. Обеспече-

ние экономиче-

ской безопас-

ности оптовой 

генерирующей 

компании в 

сфере публич-

ных закупок. 

Инновацион-

ное развитие 

экономики. 

2018. № 6-2 

(48). С. 230-

239. 

8. Каратаева 

Г.Е. Сравни-

тельный анализ 

налоговых пре-

ференций тер-

риторий опере-

жающего раз-

вития в России. 

Инновацион-

ное развитие 

экономики. 

2018. №2 (44). 

С. 112 -120. 

инновации XXI 

века» 30 ноября 

2018 год, г. Сур-

гут. Тема: 

«Оценка эффек-

тивности управ-

ления государ-

ственным дол-

гом субъектов 

Российской Фе-

дерации». 

 

  



Приложение 9 

 

Материально-технические условия реализации образовательной программы 

 
№ 

п/п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (моду-

лей), практики, иных 

видов учебной дея-

тельности, предусмот-

ренных учебным пла-

ном образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе помещения для са-

мостоятельной работы, с указанием перечня ос-

новного оборудования, учебно-наглядных пособий 

и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) по-

мещений для проведения 

всех видов учебной деятель-

ности, предусмотренной 

учебным планом (в случае 

реализации образовательной 

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, 

с которой заключен дого-

вор) 

1 2 3 4 

1 История и философия 

науки 

Учебная аудитория №427 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 48. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: проекционный экран, пор-

тативный проектор, ноутбук, точка доступа Wi-Fi. 

628412, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

2 Иностранный язык Учебная аудитория №201 для проведения занятий 

лекционного типа, оснащена: комплект специали-

зированной учебной мебели, меловая доска. Коли-

чество посадочных мест – 115. Технические сред-

ства обучения для представления учебной инфор-

мации: проекционный экран, портативный проек-

тор, ноутбук, точка доступа Wi-Fi. Учебная ауди-

тория №412 для проведения занятий семинарского 

типа (практических занятий), групповых и инди-

видуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации оснащена: комплект 

специализированной учебной мебели, маркерная 

(меловая) доска. Количество посадочных мест – 

32. Технические средства обучения для представ-

ления учебной информации: проекционный экран, 

портативный проектор, ноутбук, точка доступа 

Wi-Fi. Обеспечен доступ к сети Интернет и в элек-

тронную информационно-образовательную среду 

организации. 

628412, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

3 Экономические науки Учебная аудитория №506 для проведения занятий 

семинарского типа (практических занятий), груп-

повых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации оснащена: 

комплект специализированной учебной мебели, 

маркерная (меловая) доска. Количество посадоч-

ных мест – 36. Технические средства обучения для 

представления учебной информации: проекцион-

ный экран, портативный проектор, ноутбук. 

628412, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

4 Педагогика и психоло-

гия высшей школы 

 

Учебная аудитория №424 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 80. Тех-

нические средства обучения для представления 

628412, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 



учебной информации: проекционный экран, пор-

тативный проектор, ноутбук, точка доступа Wi-Fi. 

5 Методология диссер-

тационного исследова-

ния и подготовки 

научных публикаций 

Учебная аудитория №613 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 56. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: проекционный экран, пор-

тативный проектор, ноутбук, точка доступа Wi-Fi. 

628412, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

6 Финансы, денежное 

обращение и кредит 

Учебная аудитория №614, для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), приема отчета по прак-

тике, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

оснащена: комплект специализированной учебной 

мебели, маркерная (меловая) доска. Количество 

посадочных мест – 24. Технические средства обу-

чения: переносной экран, переносной проектор, 

компьютер. Используемое программное обеспече-

ние: Microsoft Windows, пакет прикладных про-

грамм Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети 

Интернет и в электронную информационную 

среду организации. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

7 Финансовые потоки и 

кругооборот капитала 

Учебная аудитория № 614, для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), приема отчета по прак-

тике, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

оснащена: комплект специализированной учебной 

мебели, маркерная (меловая) доска. Количество 

посадочных мест – 24. Технические средства обу-

чения: переносной экран, переносной проектор, 

компьютер. Используемое программное обеспече-

ние: Microsoft Windows, пакет прикладных про-

грамм Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети 

Интернет и в электронную информационную 

среду организации. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

8 Монетарные теории Учебная аудитория № 621, для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 24. Тех-

нические средства обучения: переносной экран, 

переносной проектор, компьютер. 

Используемое программное обеспечение: 

Microsoft Windows, пакет прикладных программ 

Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети Интер-

нет и в электронную информационную среду орга-

низации. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

9 Оценка и оценочная 

деятельность 

Учебная аудитория № 621, для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 24. Тех-

нические средства обучения: переносной экран, 

переносной проектор, компьютер. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 



Используемое программное обеспечение: 

Microsoft Windows, пакет прикладных программ 

Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети Интер-

нет и в электронную информационную среду орга-

низации. 

10 Практика по получе-

нию профессиональ-

ных умений и опыта 

профессиональной де-

ятельности (педагоги-

ческая практика) 

Учебная аудитория №413 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 52. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: интерактивная доска; стаци-

онарный экран; стационарный проектор. Помеще-

ние для самостоятельной работы обучающихся 

№439 (читальный зал экономической и юридиче-

ской литературы), оснащено специализированной 

мебелью, техническими средствами обучения: 

компьютер – 5 шт., стационарный мультимедий-

ный проектор – 1 шт., ноутбук – 1 шт., мобильный 

проекционный экран - 1 шт. Количество посадоч-

ных мест - 50. Используемое программное обеспе-

чение: Microsoft Windows, пакет прикладных про-

грамм Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети 

Интернет и в электронную информационную 

среду организации. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

11 Практика по получе-

нию профессиональ-

ных умений и опыта 

профессиональной де-

ятельности (научно-

исследовательская 

практика) 

 

Учебная аудитория №413 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 52. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: интерактивная доска; стаци-

онарный экран; стационарный проектор. Помеще-

ние для самостоятельной работы обучающихся 

№439 (читальный зал экономической и юридиче-

ской литературы), оснащено специализированной 

мебелью, техническими средствами обучения: 

компьютер – 5 шт., стационарный мультимедий-

ный проектор – 1 шт., ноутбук – 1 шт., мобильный 

проекционный экран - 1 шт. Количество посадоч-

ных мест - 50. Используемое программное обеспе-

чение: Microsoft Windows, пакет прикладных про-

грамм Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети 

Интернет и в электронную информационную 

среду организации. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

12 Научно-исследова-

тельская деятельность 

и подготовка научно-

квалификационной ра-

боты (диссертации) на 

соискание ученой сте-

пени кандидата наук 

Учебная аудитория №413 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 52. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: интерактивная доска; стаци-

онарный экран; стационарный проектор. 

Помещение для самостоятельной работы обучаю-

щихся №439 (читальный зал экономической и 

юридической литературы), оснащено специализи-

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1. 



рованной мебелью, техническими средствами обу-

чения: компьютер – 5 шт., стационарный мульти-

медийный проектор – 1 шт., ноутбук – 1 шт., мо-

бильный проекционный экран - 1 шт. Количество 

посадочных мест - 50. Используемое программное 

обеспечение: Microsoft Windows, пакет приклад-

ных программ Microsoft Office. Обеспечен доступ 

к сети Интернет и в электронную информацион-

ную среду организации. 

13 Подготовка к сдаче и 

сдача государствен-

ного экзамена 

Учебная аудитория №511 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 52. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: стационарный экран, порта-

тивный проектор, ноутбук. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

14 Представление науч-

ного доклада об основ-

ных результатах под-

готовленной научно-

квалификационной ра-

боты (диссертации) 

Учебная аудитория №511 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 52. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: стационарный экран, порта-

тивный проектор, ноутбук. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

15 Информационные тех-

нологии в науке и об-

разовании 

Учебная аудитория №304 для проведения практи-

ческих занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации оснащена: комплект специализи-

рованной учебной мебели, маркерная (меловая) 

доска. Количество посадочных мест – 48. Техниче-

ские средства обучения для представления учеб-

ной информации: портативный проектор, ноутбук. 

Учебная аудитория №705 для проведения практи-

ческих занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации оснащена: комплект специализи-

рованной учебной мебели, маркерная (меловая) 

доска. Количество посадочных мест – 12. Техниче-

ские средства обучения для представления учеб-

ной информации: портативный проектор, ноутбук, 

компьютеров – 13. Используемое программное 

обеспечение: Microsoft Windows, пакет приклад-

ных программ Microsoft Office. Обеспечен доступ 

к сети Интернет и в электронную информацион-

ную среду организации. 

628412, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, ул. Энергетиков, д. 
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16 Россия на пути к но-

вой экономике 

 

Учебная аудитория №506 для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации оснащена: комплект специа-

лизированной учебной мебели, маркерная (мело-

вая) доска. Количество посадочных мест – 36. Тех-

нические средства обучения для представления 

учебной информации: проекционный экран, пор-

тативный проектор, ноутбук.  

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

17 Самостоятельная ра-

бота 

 

Помещения для самостоятельной работы обучаю-

щихся № 350, 351 (Читальный зал социально-гу-

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 



манитарной и художественной литературы), осна-

щены специализированной мебелью, техниче-

скими средствами обучения: компьютер – 15 шт., 

стационарный мультимедийный проектор – 2 шт., 

мобильный проекционный экран - 2 шт., ноутбук - 

3 шт., ЖК телевизор - 1 шт. Количество посадоч-

ных мест - 90. Используемое программное обеспе-

чение: Microsoft Windows, пакет прикладных про-

грамм Microsoft Office. Обеспечен доступ к сети 

Интернет и в электронную информационную 

среду организации. 

Помещение для самостоятельной работы обучаю-

щихся №439 (читальный зал экономической и 

юридической литературы), оснащено специализи-

рованной мебелью, техническими средствами обу-

чения: компьютер – 5 шт., стационарный мульти-

медийный проектор – 1 шт., ноутбук – 1 шт., мо-

бильный проекционный экран - 1 шт. Количество 

посадочных мест - 50. Используемое программное 

обеспечение: Microsoft Windows, пакет приклад-

ных программ Microsoft Office. Обеспечен доступ 

к сети Интернет и в электронную информацион-

ную среду организации. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

Помещение для самостоятельной работы обучаю-

щихся №441 (читальный зал иностранной литера-

туры), оснащено специализированной мебелью, 

техническими средствами обучения: компьютер – 

3 шт. Количество посадочных мест – 20. Исполь-

зуемое программное обеспечение: Microsoft 

Windows, пакет прикладных программ Microsoft 

Office. Обеспечен доступ к сети Интернет и в 

электронную информационную среду организа-

ции. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1 

18 Хранение и профилак-

тическое обслужива-

ние учебного оборудо-

вания 

Помещения для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования №528, 529 

оснащены столами, стульями, средствами техниче-

ского обслуживания учебного оборудования. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, пр. Ленина, 1. 

Помещения для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования №210 осна-

щены столами, стульями, средствами техниче-

ского обслуживания учебного оборудования. 

628412 Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, г. 

Сургут, ул. Энергетиков, 22. 

 

 

 


