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6 семестр  

 

Проверяемая 

компетенция 

Задание Варианты ответов Тип сложности 

вопроса 

ОПК-3.3 

 

1. Выберите правильный 

вариант ответа 

Деятельность по реализации 

кадровой стратегии, 

направленная на поиск, 

оценку, отбор, 

профессиональное развитие 

персонала, его мотивацию и 

стимулирование к 

выполнению задач, стоящих 

перед государственными 

органами - это 

A) Кадровая политика на 

государственной службе 

B) Кадровый аудит на 

государственной службе 

C) Кадровая оценка на 

государственной службе 

D) Кадровая регламентация на 

государственной службе 

Низкий 

ПК-2.1 2. Выберите правильный 

вариант ответа 

Непредставление 

установленных Федеральным 

законом №79-ФЗ сведений 

или представления заведомо 

ложных сведений о доходах, 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного характера 

относится к: 

A) обязанностям, связанных с 

осуществлением государственной 

гражданской службы 

B) ограничениям, связанных с 

осуществлением государственной 

гражданской службы 

C) запретам, связанных с 

осуществлением государственной 

гражданской службы 

D) особым условиям деятельности, 

связанных с осуществлением 

государственной гражданской 

службы 

Низкий 

ПК-2.1 3. Выберите правильный 

вариант ответа 

Получать в связи с 

исполнением должностных 

обязанностей вознаграждения 

от физических и юридических 

лиц (подарки, денежное 

вознаграждение, ссуды, 

услуги, оплату развлечений, 

отдыха, транспортных 

расходов и иные воз-

награждения) относится к: 

A) обязанностям, связанных с 

осуществлением государственной 

службы 

B) ограничениям, связанных с 

осуществлением государственной 

службы 

C) запретам, связанных с 

осуществлением государственной 

службы 

D) особенностям, связанных с 

осуществлением государственной 

службы 

Низкий 

ПК-2.1 4. Выберите правильный 

вариант ответа 

Все должности 

государственной гражданской 

службы включены в ... 

A) реестры 

B) списки 

C) уровни 

D) декларации 

Низкий 

ПК-2.1 5. Выберите правильный 

вариант ответа 

Государственная служба – это 

не политическая деятельность 

А) утверждение верно 

B) утверждение неверно 

С) в зависимости от должности гос. 

служба может являться 

политической деятельностью 

Низкий 

ОПК-3.3 6. Дополните  Средний 



 предложение – вместо 

многоточия впишите слово 

Конституция относит 

федеральную 

государственную службу к 

исключительному ведению 

федерального центра. 

ПК-2.1 7. Выберите правильный 

вариант ответа 

На федеральном и 

региональном уровнях также 

принимаются законы, 

регламентирующие вопросы 

муниципальной службы.  

А) утверждение верно 

B) утверждение неверно 

С) в зависимости от ситуации 

законы, регламентирующие 

вопросы муниципальной службы 

могут приниматься и на 

государственном уровне и на 

местном уровне 

Средний 

ПК-2.1 8. Дополните 

предложение – вместо 

многоточия впишите слово 

Конституция РФ 

устанавливает право граждан 

на … доступ к 

государственной службе.  

 

 Средний 

ОПК-3.3 

 

9. Дополните 

предложение – вместо 

многоточия впишите слово 

Соответствие 

профессионального уровня, 

способностей, личностных и 

деловых качеств 

государственного служащего, 

а также его подхода к 

выполнению должностных 

обязанностей и результатов 

его профессиональной 

деятельности тем целям, 

которые ставятся перед ним 

государственным органом – 

это … 

 Средний 

ПК-2.1 10. Дополните 

предложение – вместо 

многоточия впишите слово 

В качестве социального 

института государственная 

служба опосредует отношения 

между … и государством, 

представляет собой орган 

взаимодействия 

государственного аппарата и 

общественных структур, 

государственного служащего 

и гражданина 

 Средний 

ПК-2.1 11. Дополните 

предложение – вместо 

 Средний 



многоточия впишите слово 

Государственная служба РФ – 

профессиональная служебная 

деятельность граждан РФ по 

обеспечению исполнения … 

государства, органов 

государственной власти и 

управления и лиц, 

замещающих государственные 

должности 

ОПК-3.3 

 

12. Выберите правильный 

вариант ответа 

А) Судья не является 

госслужащим, но аппарат судьи 

состоит из гос. служащих и 

обеспечивает принятие решений 

B) Судья является госслужащим и 

аппарат судьи состоит из гос. 

служащих и обеспечивает принятие 

решений 

С) оба варианта неверны 

Средний 

ПК-2.1 13. Дополните 

предложение – вместо 

многоточия впишите слово 

Предназначение 

государственной службы 

связано с практическим 

осуществлением целей и 

функций …, с 

государственным управлением 

и определяется характером 

государственной власти 

 Средний 

ПК-2.1 14. Выберите все правильные 

варианты ответа  

К механизмам общественного 

контроля относятся:  

A) Обращения граждан 

B) Общественные советы 

C) Избираемые политики 

Средний 

ОПК-3.3 

 

15. Установите 

соответствие 

между понятием и его 

определением 

А) государственный служащий 

В) администрация 

С) чиновник 

А) лицо, состоящее на 

государственной службе и 

обладающее определенным рангом 

(разрядом, чином) в иерархии 

государственных должностей 

С) органы исполнительной власти 

и государственного управления 

B) лицо, состоящее на 

государственной службе и 

обладающее определенным рангом 

(разрядом, чином) в иерархии 

государственных должностей 

Средний 



ПК-2.1 16. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных 

Государственная служба 

Российской Федерации - 

профессиональная служебная 

деятельность граждан 

Российской Федерации по 

обеспечению исполнения 

полномочий: 

А) Российской Федерации; 

В) федеральных органов 

государственной власти, иных 

федеральных государственных 

органов; 

С) субъектов Российской 

Федерации; 

D) органов местного 

самоуправления. 

Высокий 

ПК-2.1 17. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных 

Кадровое планирование 

осуществляется как в 

интересах государственной 

службы, так и в интересах ее 

персонала, обеспечивая:  

A) совершенствование процесса 

приема на службу;  

B) организацию использования 

персонала;  

C) организацию непрерывного 

профессионального обучения;  

D) участие в разработке ФЗ, 

регламентирующих вопросы 

приема на государственную 

службу.   

Высокий 

ОПК-3.3 

 

18. Расположите от 

вышестоящего к 

нижестоящему 

последовательности НПА, 

регулирующие 

государственную службу в РФ 

A) Федеральные законы 

B) Конституция РФ 

C) Указы Президента РФ 

D) Локальные акты 

представителей нанимателя 

Высокий 

ПК-2.1 19. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных 

К принципам государственной 

службы относятся:  

A) федерализм, обеспечивающий 

единство системы государственной 

службы и соблюдение 

конституционного разграничения 

предметов ведения и полномочий 

между федеральными органами 

государственной власти и органами 

государственной власти субъектов 

Российской Федерации; 

B) законность; 

C) приоритет прав и свобод 

человека и гражданина, их 

непосредственное действие, 

обязательность их признания, 

соблюдения и защиты; 

D) неравный доступ граждан к 

государственной службе. 

Высокий 

ПК-2.1 20. Выберите все 

правильные варианты 

ответов из предложенных 

Конституция Российской 

Федерации закрепляет 

исходные для 

государственной службы 

основы:  

A) верховенство Конституции РФ 

и федеральных законов на всей 

территории РФ;  

B) единство системы 

государственной власти, 

разграничение предметов ведения 

между федеральным центром и 

субъектами Федерации; приоритет 

прав и свобод человека и 

гражданина;  

Высокий 



C) обязанность государства 

признавать, соблюдать и защищать 

права и свободы человека и 

гражданина.  

D) автономность государственных 

служащих. 

 

7 семестр 

Проверяемая 

компетенция 

Задание Варианты ответов Тип 

сложности 

вопроса 

ОПК-3.3 

 

1. Выберите правильный 

вариант ответа 

К методам оценки 

профессиональных 

и личностных качеств 

кандидатов, проходящих 

конкурс на замещение 

вакантных должностей, 

относятся:  

 

А) собеседование 

B) знание литературы 

С) биография высшего 

должностного лица органа 

D) все варианты неверны 

 

Низкий 

ПК-2.1 2. Выберите правильный 

вариант ответа  

Возможно ли к вновь 

принятому государственного 

служащему назначить 

наставника? 

А) да, возможно 

B) нет, это запрещено законом 

С) наставником может быть только 

вновь принятый государственный 

служащий 

Низкий 

ПК-2.1 3. Дополните предложение 

– вместо многоточия 

впишите слово 

Дополнение 

интервьюирования и 

анкетирования системой 

аттестационных и оценочных 

листов, применяемых не чаще 

одного раза в год, с целью 

повышения объективности … 

и проверки наряду с прочими 

результатами работы 

государственного служащего 

степени соответствия его 

должностным требованиям 

 Низкий 

ПК-2.1 4. Выберите правильный 

вариант ответа 

Служебный контракт – это … 

между представителем 

нанимателя и гражданином, 

поступающим на гражданскую 

службу, или гражданским  

служащим о прохождении 

гражданской службы и 

замещении должности 

 Низкий 



гражданской службы  

ПК-2.1 5. Дополните предложение 

– вместо многоточия 

впишите слово 

Вставьте пропущенное слово 

Муниципальный служащий - 

это гражданин, исполняющий 

в порядке, определенном 

муниципальными правовыми 

актами в соответствии с 

федеральными законами и 

законами субъекта РФ, 

обязанности по должности 

муниципальной и 

государственной службы за 

…, выплачиваемое за счет 

средств местного, 

регионального и федерального 

бюджета. 

 Низкий 

ОПК-3.3 

 

6. Выберите правильный 

вариант ответа  

Сохраняется ли присвоенный 

классный чин за федеральным 

гражданским служащим при 

освобождении от замещаемой 

должности гражданской 

службы и увольнении с 

гражданской службы? 

A) Да, сохраняется 

B) Нет, не сохраняется 

C) Законодательство не 

регламентирует данный вопрос 

D) Решение о сохранении 

присвоенного классного чина 

принимается на основании 

индивидуальных заслуг 

государственного служащего 

Средний 

ПК-2.1 7. Выберите правильный 

вариант ответа 

Конкурс на замещение 

вакантных должностей при 

наличии только одного 

кандидата называется: 

A) конкурс при таких условиях не 

проводится 

B) конкурс на равных условиях 

C) конкурс одного претендента 

D) верный ответ отсутствует 

Средний 

ПК-2.1 8. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных  

Основными задачами 

муниципальной службы 

являются: 

A) обеспечение самостоятельного 

решения органами МСУ и 

населением вопросов местного 

значения 

B) защита прав и интересов МО 

C) подготовка, исполнение и 

контроль решений органов МСУ 

D) защита прав и свобод человека 

на территории МО 

Средний 

ОПК-3.3 

 

9. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных  

Гражданин, поступающий на 

гражданскую службу, при 

заключении служебного 

контракта предъявляет 

представителю нанимателя: 

A) заявление с просьбой о 

поступлении на гражданскую 

службу и замещении должности 

гражданской службы 

B) паспорт 

C) документ об образовании и о 

квалификации 

D) сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

Средний 



имущественного характера 

 

ПК-2.1 10. Дополните 

предложение – вместо 

многоточия впишите слово  

Конституционное право на 

равный доступ к 

государственной гражданской 

службе обеспечивает … на 

замещение должностей 

государственной гражданской 

службы.  

 Средний 

ПК-2.1 11. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных 

Для проведения 

квалификационного экзамена 

обычно используются: 

A) Отзыв непосредственного 

руководителя 

B) Квалификационное 

собеседование (с членами 

аттестационной комиссии) 

C) Квалификационное 

тестирование 

D) Доклад-оценка гражданского 

служащего (самооценка) 

Средний 

ОПК-3.3 

 

12. Выберите правильный 

вариант ответа 

Число независимых экспертов 

в составе конкурсной 

комиссии должно составлять 

не менее … от общего числа 

членов конкурсной комиссии. 

А) 2/3 

В) ¼ 

С) ½ 

D) 1/8 

 

Средний 

ПК-2.1 13. Выберите правильный 

вариант ответа 

В состав аттестационной 

комиссии включаются: 

A) представитель нанимателя 

B) население 

C) государственные служащие, 

прошедшие аттестацию 

D) руководители 

градообразующих предприятий 

территории 

 

Средний 

ПК-2.1 14. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных 

При подведении итогов 

конкурсная комиссия может 

принять следующие решения: 

A) победителя нет 

B) определить победителя 

C) включить конкурсантов в 

кадровый резерв 

D) назначение испытательного 

срока победителю 

 

Средний 

ОПК-3.3 

 

15. Установите 

соответствие 

между понятием и его 

определением 

А) Муниципальная служба  

В) Муниципальный служащий  

С) Должность муниципальной 

Средний 



службы  

А) гражданин, исполняющий в 

порядке, определенном 

муниципальными правовыми 

актами в соответствии с 

федеральными законами и 

законами субъекта РФ, обязанности 

по должности муниципальной 

службы за денежное содержание, 

выплачиваемое за счет средств 

местного бюджета. 

В) должность в органе местного 

самоуправления, аппарате 

избирательной комиссии 

муниципального образования, 

которые образуются в соответствии 

с уставом муниципального 

образования, с установленным 

кругом обязанностей по 

обеспечению исполнения 

полномочий органа местного 

самоуправления, избирательной 

комиссии муниципального 

образования или лица, 

замещающего муниципальную 

должность. 

С) профессиональная деятельность 

граждан, которая осуществляется 

на постоянной основе на 

должностях муниципальной 

службы, замещаемых путем 

заключения трудового договора 

(контракта). 

ПК-2.1 16. Выберите все 

правильные варианты 

ответов из предложенных 

На официальных сайтах 

государственного органа 

и государственной 

информационной системы 

в области государственной 

службы в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» размещается 

объявление о приеме 

документов для участия 

в конкурсе, а также 

следующая информация 

о конкурсе: 

A) наименование вакантной 

должности гражданской службы 

B) требования, предъявляемые к 

претенденту на замещение этой 

C) должности срок, до истечения 

которого принимаются указанные 

документы 

D) портфолио сотрудников 

отделов 

Высокий 

ПК-2.1 17. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

A) при заключении срочного 

служебного контракта 

Высокий 



предложенных 

Конкурс на замещение 

вакантных должностей 

государственной службы не 

проводится в 

следующих  случаях: 

B) при назначении на должность 

категории «руководители», 

осуществляемом Президентом РФ 

C) при назначении на должность 

человека, состоящего в кадровом 

резерве (сформированном на 

конкурсной основе) 

D) при наличии 10-летнего стажа 

государственной службы 

ОПК-3.3 

 

18. Расположите в 

правильной 

последовательности 

мероприятия проведения 

конкурса на замещение 

вакантных должностей 

государственной службы 

A) публикация объявления о 

приеме документов для участия в 

конкурсе не менее чем в одном 

печатном издании, а также на сайте 

органа государственной власти в 

Интернете 

B) проверка представленных 

сведений 

C) проведение заседания 

конкурсной комиссии 

D) оповещение кандидатов о 

результатах конкурса 

Высокий 

ПК-2.1 19. Выберите все правильные 

варианты ответов из 

предложенных 

Квалификационные 

требования к лицам, 

претендующим на замещение 

государственных должностей 

государственной службы 

включают в себя: 

A) уровень профессионального 

образования 

B) стаж гражданской службы или 

стаж работы по специальности 

C) декларация о доходах за один 

год 

D) декларация об имуществе, 

принадлежащем лицу, 

претендующему на замещение 

должностей государственной 

службы 

Высокий 

ПК-2.1 20. Выберите все 

правильные варианты 

ответов из предложенных 

По результатам 

квалификационного экзамена 

в отношении гражданского 

служащего комиссией могут 

быть вынесены следующие 

решения: 

 

A) признать, что гражданский 

служащий сдал квалификационный 

экзамен, и рекомендовать его для 

присвоения классного чина 

B) признать, что гражданский 

служащий не сдал 

квалификационный экзамен 

C) признать, что гражданский 

служащий может быть включен в 

кадровый резерв 

D) все варианты неверны 

 

Высокий 

 

 

 


