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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Формирование у студентов комплексных теоретических и практических знаний, умений и навыков выявления 

современных проблем предпринимательства, бизнес-планирования и поиска возможных путей их решения. 

           
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.01 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Инновационное предпринимательство 

2.1.2 Бизнес-моделирование и развитие компаний 

2.1.3 Технологии управления человеческими ресурсами 

2.1.4 Теория организации и организационное поведение 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Управление рисками организации 

2.2.2 Производственная практика, преддипломная практика 

           
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ПК-5.1: Изучает проблемы повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования 

           В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 - основы функционирования предпринимательства как объекта управления; 

3.1.2 основы оценки и управления проектами и целевыми программами в осуществлении бизнес-планирования; 

3.1.3 - основы оценки и управления инвестиционными проектами и целевыми программами в осуществлении бизнес- 

планирования; 

3.1.4 - основы процесса управления предпринимательскими рисками 

3.2 Уметь: 

3.2.1 - выявлять современные проблемы в функционирования предпринимательства; 

3.2.2 применять теоретические знания об основах оценки и управления проектами и целевыми программами в 

осуществлении бизнес-планирования; 

3.2.3 - применять теоретические знания об основах оценки и управления инвестиционными проектами и целевыми 

программами в осуществлении бизнес-планирования; 

3.2.4 применять теоретические знания об основах основы процесса управления предпринимательскими рисками 

  
           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Примечание 

 Раздел 1. Предпринимательство как 

объект управления: содержание и 

проблемы 

     

1.1 Предпринимательство как объект 

управления: содержание и проблемы 

/Лек/ 

3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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1.2 Предпринимательство как объект 

управления: содержание и проблемы 

/Пр/ 

3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

1.3 Предпринимательство как объект 

управления: содержание и проблемы /Ср/ 
3 22 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

 Раздел 2. Бизнес-планирование: 

оценка и управление проектами и 

целевыми программами 

     

2.1 Бизнес-планирование: оценка и 

управление проектами и целевыми 

программами /Лек/ 

3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

2.2 Бизнес-планирование: оценка и 

управление проектами и целевыми 

программами /Пр/ 

3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

2.3 Бизнес-планирование: оценка и 

управление проектами и целевыми 

программами /Ср/ 

3 22 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

 Раздел 3. Бизнес-планирование, 

оценка и управление 

инвестиционными проектами и 

целевыми программами 

     

3.1 Бизнес-планирование, оценка и 

управление инвестиционными 

проектами и целевыми программами 

/Лек/ 

3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

3.2 Бизнес-планирование, оценка и 

управление инвестиционными 

проектами и целевыми программами /Пр/ 

3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

3.3 Бизнес-планирование, оценка и 

управление инвестиционными 

проектами и целевыми программами /Ср/ 

3 24 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

 Раздел 4. Управление 

предпринимательскими рисками: 

содержание и проблемы 

     

4.1 Управление предпринимательскими 

рисками: содержание и проблемы /Лек/ 
3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 
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4.2 Управление предпринимательскими 

рисками: содержание и проблемы /Пр/ 
3 2 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

4.3 Управление предпринимательскими 

рисками: содержание и проблемы /Ср/ 
3 24 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

 

4.4 Современные проблемы 

предпринимательства и бизнес- 

планирования /Контр.раб./ 

3 0 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

Контрольная работа 

4.5 Современные проблемы 

предпринимательства и бизнес- 

планирования /Экзамен/ 

3 36 ПК-5.1 Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 

Л2.2Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

Задания для экзамена 

            
5.  ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

5.1. Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации 

Представлены отдельным документом 

5.2. Оценочные материалы для диагностического тестирования 

Представлены отдельным документом 

            

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Бобков Л.В., 

Горфинкель В.Я., 

Захаров П.Н., 

Проскурин В.К., 

Попадюк Т.Г., 

Прасолова В.П., 

Родионова Н.В., 

Смирнов С.Е., 

Соколова И.С., 

Скамай Л.Г., 

Чернышев Б.Н. 

Бизнес-планирование: Учебник Москва: Вузовский 

учебник, 2023, 

Электронный 

ресурс 

1 

Л1.2 Лапуста М. Г. Предпринимательство: Учебник Москва: ООО 

"Научно- 

издательский 

центр ИНФРА-М", 

2024, Электронный 

ресурс 

1 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.3 Фомичев А.Н. Риск-менеджмент: Учебник Москва: 

Издательско- 

торговая 

корпорация 

"Дашков и К", 

2023, Электронный 

ресурс 

1 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Купцова Е. В., 

Степанов А. А. 
Бизнес-планирование: учебник и практикум для вузов Москва: Юрайт, 

2024, Электронный 

ресурс 

1 

Л2.2 Белов П. Г. Управление рисками, системный анализ и моделирование: 

учебник и практикум для вузов 
Москва: Юрайт, 

2024, Электронный 

ресурс 

1 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л3.1 Попова Е. В. Современные проблемы предпринимательства и бизнес- 

планирования: методические рекомендации по выполнению 

(контрольных, самостоятельных работ и практических 

занятий) 

Сургут: 

Издательский 

центр СурГУ, 2021, 

Электронный 

ресурс 

1 

Л3.2 Каратаев А. С., 

Дорожкин П. В. 
Оценка стоимости бизнеса: учебно-методическое пособие Сургут: 

Издательский 

центр СурГУ, 2021, 

Электронный 

ресурс 

1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Журнал «Вопросы экономики» (www.vopreco.ru) 

Э2 Сайт "Бизнес-журнала" (http://www.business-magazine.ru) 

Э3 Сайт журнала "Свой бизнес" (http://www.mybiz.ru) 

Э4 Сайт интернет-сообщества менеджеров (http://www.e-xecutive.ru) 

Э5 "Предпринимательское право" - портал правовой поддержки предпринимательской деятельности 

(www.businesspravo.ru) 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Пакет прикладных программ Microsoft Office 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Справочные информационные правовые базы: «Гарант», «Консультант плюс» 

       
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Учебная аудитория № К511 для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа (практических 

занятий), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации оснащена: 

комплект специализированной учебной мебели, маркерная (меловая) доска. Количество посадочных мест – 52. 

Технические средства обучения: стационарный экран, стационарный проектор, компьютер - 1, видеодвойка - 1; 

переносные средства обучения: карты и таблицы, аудиокассеты, видеокассеты с записями видеофильмов, текстов. 

Используемое программное обеспечение: операционные системы Microsoft, пакет прикладных программ Microsoft 

Office, обеспечен доступ к сети Интернет и в электронную образовательную среду организации. 

 


