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- ведение обучающимся дневника прохождения практики (дневник предоставляется по
 требованию руководителя практики);
- письменный отчет о прохождении практики и его защита (возможно использование материалов 
из открытых источников и предоставленных производственными предприятиями, организациями 
и учреждениями);
- уровень сформированности у обучающегося компетенций;
- дисциплинированность, исполнительность, самостоятельность и другие личностные 
качества студента
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из открытых источников и предоставленных производственными предприятиями, организациями 
и учреждениями);
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 студента.







Оборудование, программные продукты и библиотечный фонд, учебная аудитория СурГУ.
Оборудование и приборная база профильных организаций – предприятий по месту 
прохождения практики студента.

12. ОСОБЕННОСТИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ

Заведующие кафедрами обеспечивают выбор мест прохождения практик для инвалидов
 и лиц с ОВЗ с учетом требований доступности для данных обучающихся. 
При определении мест прохождения учебной и производственной практики необходимо
 учитывать рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно
 рекомендованных условий и видов труда. При направлении инвалида и обучающегося 
с ОВЗ в организацию или предприятие для прохождения предусмотренной учебным 
планом практики Университет согласовывает с организацией (предприятием) условия 
и виды труда с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы и индивидуальной 
программы реабилитации инвалида. При необходимости для прохождения практик 
могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений,
 а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых 
обучающимся-инвалидом трудовых функций.
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