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Темы контрольных работ: 

 

1.Предмет и задачи курса «Профессиональная этика». 

2.Из истории возникновения и развития этической мысли. 

3.Мораль как предмет этики, ее особенности. 

4.Сущность морали и ее основные функции. 

5.Общая структура морали. Поступок и его признаки. 

6.Общая характеристика принципов общественной морали. 

7.Содержание и нормативно – регулятивная роль принципов в деятельности сотрудников 

правоохранительных органов. 

8.Принцип гуманизма. Гуманистическое содержание правоохранительной деятельности. 

9.Основные понятия и категории этики. 

10.Представления о добре и зле в истории этики. 

11.Христианская концепция происхождения и сущности морали. 

12.Прогресс и регресс в нравственности. 

13.Проблема взаимодействия морали и права в современном обществе. 

14.Нравственные аспекты профессиональной деятельности сотрудников 

правоохранительных органов. 

15. Презумпция невиновности в России - миф или реальность? 

16. Этические аспекты решения вопроса о недопустимости доказательств. 

17.Особенности проявления моральных норм в деятельности сотрудников различных 

служб правоохранительных органов. 

18.Профессиональный риск в деятельности сотрудников правоохранительных органов и 

его нравственное содержание. 

19.Нравственная допустимость правового принуждения. 

20.Этика профессиональных правоотношений с осужденными. 

21.Проблема гуманизации пенитенциарной системы. 

22.Профессиональный долг, честь и совесть – основа нравственных отношений в 

правоохранительной деятельности. 

23.Категория совести. Совесть как внутренний регулятор нравственного отношения 

сотрудников правоохранительных органов к людям. 
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24.Категория чести как оценка и признание заслуг сотрудников правоохранительных 

органов перед обществом. 

25.Категория долга. Долг служебный и моральный. 

26.Соотношение морали и права в истории философской мысли. 

27.Правовые основы профессиональной этики сотрудников правоохранительных органов. 

28.Сущность морального выбора и риска. 

29.Нравственные конфликты в деятельности сотрудников правоохранительных органов. 

 

Вопросы к экзамену 

 

1.Предмет и задачи курса «Профессиональная этика». 

2.Каково соотношение морального и служебного долга.  

3.Из истории возникновения и развития этической мысли. 

4.Этика профессиональных отношений в коллективе.  

5.Мораль, как предмет этики, её особенности.  

6.Этическая и служебная дисциплина.  

7.Сущность морали, её основные функции.  

8.Этические формы разрешения нравственных конфликтов. 

9.Структура морали. Поступок и его признаки.  

10.Основные положения Кодексов поведения юристов.  

11.Характеристика общественной морали.  

12.Обеспечение прав и свобод личности - как юридическая и моральная обязанность 

работников правоохранительных органов.  

13.Содержание и нормативно - регулятивная роль принципов в деятельности сотрудников 

правоохранительных органов.  

14.Нравственная ценность и престижность профессионального труда юриста в 

правоохранительной системе.  

15.Принцип гуманизма в деятельности правоохранительных органов.  

16.Деликатность - как выражение вежливого отношения юриста к индивидуальным 

особенностям человека.  

17.Принцип справедливости и законности как нравственная и правовая нормы в 

деятельности правоохранительных органов.  

18.Корректность, учтивость, скромность юриста в общении с гражданами.  

19.Категории этики как основные понятия этической науки.  

20.Доброжелательность - сущность современного этикета.  

21.Добро и зло. Борьба с правонарушениями и преступностью как способ утверждения 

добра.  

22.Профессиональная этика сотрудников органов предварительного расследования. 

Профессиональный долг, честь, совесть - основы нравственных отношений в 

правоохранительной деятельности.  

23.Нравственные проблемы в процессе оперативно - розыскной деятельности. 

24.Совесть - как внутренний регулятор нравственного отношения сотрудников 

правоохранительных органов к людям.  

25.Профессиональная этика сотрудников полиции, криминальной полиции. 

26.Категория чести - как оценка и признание заслуг юриста перед обществом.  

27.Этические нормы применения полицией физической силы, специальных средств и 

огнестрельного оружия.  

28.Долг служебный и моральный. 

29.Эстетическая значимость внешнего вида юриста в его профессиональной деятельности. 

Соотношение морали и права.  

30.Одно из важных требований морального облика юриста. 



31.Мораль и право в современном обществе.  

32.Культура речи.  

33.Особенности профессиональной морали юриста.  

34.Нравственное поведение юриста во внеслужебное время, в быту.  

35.Требования, предъявляемые к нравственной культуре сотрудников 

правоохранительных органов.  

36.Культура служебных отношений юристов.  

37.Личная дисциплинированность - основное требование к нравственной культуре 

юриста.  

38.Сущность и содержание этики работника прокуратуры.  

39.Нравственные основы международно-правовых норм о правах человека.  

40.Сущность и содержание этики адвоката.  

41.Нравственное содержание Конституции РФ.  

42.Сущность и содержание этики сотрудника полиции.  

43.Специфика нравственных проблем юридической деятельности.  

44.Сущность и содержание этики.  

45.Особенности профессиональной этики юриста. 

46.Нравственные основы деятельности судьи. 

47. Нравственные основы следователя.   

48.Причины возникновения профессионально - нравственной деформации юриста. 

Сущность морального выбора и риска в деятельности юриста.  

49.Нравственные конфликты в деятельности юристов. 

50.Аномалии служебного поведения, способы их устранения. 

 


