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Типовые задания для реферата: 

1. Классификация несчастных случаев. 

2. Обязанности работодателя при несчастном случае на производстве. 

3. Порядок расследования несчастных случаев. 

4. Порядок формирования комиссий по расследованию несчастных случаев? 

5. Сроки расследования несчастных случаев? 

6. Оформление материалов расследования несчастных случаев? 

7. Оформление Акта формы Н-1 о несчастном случае на производстве? 

8. Классификатор вида происшествия, приведшего к несчастному случаю? 

9. Классификатор причин несчастного случая? 

10. Порядок установления наличия профессионального заболевания? 

11. Порядок расследования обстоятельств и причин возникновения 

профессионального заболевания? 

12. Порядок оформления акта о случае профессионального заболевания 

 

Типовые задания для контрольной работы: 

 

Выполнить задание в виде контрольной реферативной работы в письменной форме из 

предложенных преподавателем тем (задание готовится заранее, до проведения 

экзамена, защита осуществляется устно с мультимедиа-презентацией). 

Темы: 

1. Основные обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий охраны 

труда. 

2. Основные задачи службы по охраны труда на предприятии. 

3. Понятие риска. Оценка профессионального риска. 

4. Права работников службы охраны труда. 

5. Понятие о предельно допустимой концентрации (ПДК), предельно допустимом 

уровне (ПДУ). Гигиеническое нормирование вредных производственных факторов. 

6. Классификация условий труда по гигиеническим критериям. 

7. Обязанности работодателя (его представителя) при несчастном случае. 
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8. Организационные мероприятия по обеспечению электробезопасности при 

производстве работ. 

9. В каких случаях работодатель обязан отстранить от работы (не допускать к работе) 

работника. 

10. Виды трудовых договоров. 

11. Назначение и содержание коллективного договора. 

12. Основания прекращения трудового договора. 

13. Гигиеническая оценка условий труда. Основные требования к проведению 

инструментальных измерений на рабочих местах. 

14. Что подлежит контролю при оценке травмобезопасности рабочих мест. 

15. Основные мероприятия по предупреждению аварийных ситуаций и обеспечению 

готовности к ним. 

16. Права работника на охрану труда. 

17. Как на предприятии должно быть организовано наблюдение за эксплуатацией 

зданий и сооружений. 

18. Ответственность работника за невыполнение требований охраны труда (своих 

трудовых обязанностей). 

19. Какие виды ответственности за нарушения требований охраны труда применяются 

к должностным лицам. 

20. Какие виды инструктажей, по каким документам и в какие сроки проводятся с 

непосредственными руководителями работ. 

21. Уголовная ответственность должностных лиц за нарушение или неисполнение 

требований законодательства о труде и об охране труда. 

22. Применение результатов проведения специальной оценки условий труда. 

23. Применение результатов проведения производственного контроля состояния 

условий труда. 

24. Порядок проведения специальной оценки условий труда. 

25. Порядок проведения производственного контроля состояния условий труда. 

26. Основные мероприятия по управлению обеспечением безопасности труда на 

производственном предприятии. 

27. Общие требования ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. 

Системы управления охраной труда». 

28. Обязанности и права работника в области охраны труда. 

29. Органы государственного надзора за соблюдением законов РФ об охране труда. 

30. Льготы и компенсации за тяжелые и вредные условия труда, порядок их 

предоставления. 

31. Основные мероприятия по профилактике профессиональных заболеваний. 

 

Типовые вопросы к экзамену: 

 

1. Законодательная база и нормативные правовые акты по организации работы службы 

охраны труда 

2. Организация работы службы охраны труда. 

3. Основные задачи службы охраны труда. 

4. Функции службы охраны труда. 

5. Права работников службы охраны труда. Формирование службы охраны труда. 

6. Контроль и ответственность за деятельность службы охраны труда 

7. Организация комитетов (комиссий) по охране труда. 



 

8. Права и обязанности комитетов (комиссий) по охране труда. 

9. Организация контроля по охране труда на предприятии. 

10. Организация работы кабинета по охране труда. 

11. Информационное обеспечение структурных подразделений предприятия 

нормативными правовыми материалами. 

12.Организация стендов по охране труда 

13. Делопроизводство по охране труда. 

14. Составление отчетности по охране труда. 

15. Организация хранения документации по охране труда. 

16.Планирование мероприятий по охране труда. 

17. Содержание раздела охраны труда в коллективном договоре. 

18.Организация проведения обучения и проверки знаний требований охраны труда, 

инструктажей по охране труда. 

19. Оказание методической помощи структурным подразделениям в разработке 

инструкций по охране труда. 

20. Расследование и учет случаев производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний. 


