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Типовые задания для контрольной работы: 

 

Вариант 1. 

1. Основные этапы реализации реформы местного самоуправления в РФ и её 

регионах 

2. Задание . На основе текста ФЗ № 131 «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в РФ» составьте схему соотношения понятий: 

город, район, муниципальное образование, округ, город окружного 

значения. 

 

Вариант 2. 

1. Местное самоуправление в Российской Федерации: проблемы, 

перспективы. 

2. Задание. На основе текста ФЗ № 131 «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в РФ» составьте схему соотношения понятий: 

внутригородская территория, межселенная территория, муниципальный 

район, муниципальный округ, городской округ; 

 

Типовые вопросы к зачету: 

 

1. Муниципальное управление: сущность, основные понятия и связь с 

местным самоуправлением. 

2. Местное самоуправление в Российской Федерации: понятие, принципы и 

функции. 

3. Региональное законодательство о местном самоуправлении и устав 

муниципального образования. 

4. Территориальные основы местного самоуправления. 

5. Финансово-экономическое обеспечение местного самоуправления. 

6. Муниципальная собственность как экономическая база местного 

самоуправления. 
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7. Муниципальная социальная политика. 

8. Основные формы участия граждан в осуществлении местного 

самоуправления. 

9. Состав органов местного самоуправления, их задачи и формы. 

10. Представительный орган местного самоуправления: полномочия, 

ответственность, механизмы взаимодействия. 

11. Глава муниципального образования: полномочия, ответственность, 

механизмы взаимодействия. 

12. Планирование и организация деятельности местной администрации. 

13. Кадровое обеспечение органов местного самоуправления. 

14. Сущность и особенности муниципальной службы как профессиональной 

деятельности, порядок ее прохождения. 

15. Муниципальные должности: основные виды и порядок замещения. 

16. Муниципальный служащий: понятие, правосубъектность и организация 

труда. 

17. Муниципальные выборы. 

18. Управление отраслевым комплексом на территории муниципальных 

образований: на примере здравоохранение, образовательных учреждений. 

 


